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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Основной целью освоения учебной дисциплины Б1.В.14 «Комплексный 

анализ хозяйственной деятельности» является приобретение обучающимися 

практических знаний, умений и навыков для формирования компетенции ПК-

4 – «Способен проводить финансовый анализ, бюджетирование и управление 

денежными потоками», необходимые в предстоящей служебной деятельности. 

Необходимость (актуальность) изучения учебной дисциплины в рамках 

основной профессиональной образовательной программы по специальности 

38.03.01 «Финансы и кредиты» обусловлена необходимостью формирование 

прочной теоретической базы о сущности и содержании хозяйственных про-

цессов, показателях их оценки, обучение практическим навыкам использова-

ния методики комплексного экономического анализа, позволяющим выявлять 

резервы повышения результативности хозяйственной деятельности, разраба-

тывать и принимать наиболее эффективные управленческие решения, приме-

нительно к разным видам деятельности. Дисциплина ориентирована на фор-

мирование пакета необходимых профессионально-ориентированных знаний 

для развития способности принимать обоснованные экономические решения 

в различных сферах профессиональной деятельности, и умение формулиро-

вать экономическое обоснование принимаемых решений, что, в свою очередь, 

актуализирует необходимость изучения учебной дисциплины в рамках основ-

ной профессиональной образовательной программы. 

Эффективное освоение учебной дисциплины «Комплексный анализ хо-

зяйственной деятельности» базируется на знаниях и умениях, полученных 

обучающимися ранее в ходе освоения программного материала учебных дис-

циплин «Бухгалтерский финансовый учёт», «Прогнозирование и планирова-

ние». 

Задачи изучения учебной дисциплины: 

1. дать знания о закономерности функционирования современной экономики 

на микроуровне и формирование основных экономических показателей дея-

тельности; 

2. ознакомить с теоретическими основами комплексного анализа хозяйствен-

ной деятельности; 

3. изучить современные методы и приёмы, применяемые в комплексном ана-

лизе хозяйственной деятельности; 

4. уметь экономически правильно формулировать постановку задачи, кор-

ректно и эффективно пользоваться аналитическим инструментарием ком-

плексного анализа хозяйственной деятельности; 

5. доказательно делать выводы по результатам аналитических исследований; 

6. развить у студентов навыки прогнозирования экономических результатов 

при принятии альтернативных управленческих решений 

 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование результатов 

обучения, представленных в таблице 1. 



Таблица 1 

Результаты обучения,  

соотнесённые с общими результатами освоения образовательной программы   

 

Наименова-

ние катего-

рии 

(группы) 

компетен-

ции 

Код 

компе-

тенции 

Результаты 

освоения  

(наименова-

ние компетен-

ции) 

Код и наимено-

вание индика-

тора достижения 

Перечень планируемых ре-

зультатов обучения  

по дисциплине 

Способен 

проводить 

финансо-

вый ана-

лиз, бюд-

жетирова-

ние и 

управле-

ние денеж-

ными по-

токами 

ПК-4 Демонстри-

рует спо-

собность 

проводить 

финансо-

вый анализ, 

бюджетиро-

вание и 

управление 

денежными 

потоками 

ИПК-4.1.  

Способен на ос-

нове типовых 

методик и дей-

ствующей нор-

мативно-право-

вой базы рассчи-

тать экономиче-

ские и соци-

ально-экономи-

ческие показа-

тели, характери-

зующие деятель-

ность хозяйству-

ющих субъектов 

 Знать: 

1. правовые и нормативные 

документы в области 

бухгалтерского учёта и 

отчётности; 

2. методы и методики эко-

номического анализа. 

Уметь: 

1. использовать теоретиче-

ские знания методик и 

методов анализа при 

практических расчётах; 

2. ориентироваться в дей-

ствующем законодатель-

стве Российской Федера-

ции.   

Владеть: 

1. навыками использования 

теоретических знаний 

при проведении анализа в 

профессиональной дея-

тельности.. 

ИПК-4.2.  

способен выпол-

нять необходи-

мые для состав-

ления экономи-

ческих разделов 

планов расчёты, 

обосновывать их 

и представлять 

результаты ра-

боты в соответ-

ствии с приня-

тыми в организа-

ции стандартами 

Знать: 
1. правовые и нормативные до-

кументы в области бухгалтер-

ского учёта и отчётности; 

2. методы и методики экономи-

ческого анализа. 

Уметь: 

1. использовать теоретиче-

ские знания методик и мето-

дов анализа при практиче-

ских расчётах; 

2. ориентироваться в дей-

ствующем законодательстве 

Российской Федерации.   

Владеть: 

навыками использования 

теоретических знаний при 

проведении анализа в про-

фессиональной деятельно-

сти.. 



ИПК-4.3.  

способен осу-

ществлять сбор, 

анализ и обра-

ботку данных, 

необходимых 

для оценки ре-

зультатов хозяй-

ственной дея-

тельности пред-

приятия и выяв-

ления резервов 

повышения её 

эффективности 

Знать: 
1. правовые и нормативные до-

кументы в области бухгал-

терского учёта и отчётности; 

2. методы и методики экономи-

ческого анализа. 

Уметь: 

1. использовать теоретиче-

ские знания методик и ме-

тодов анализа при практи-

ческих расчётах; 

2. ориентироваться в дей-

ствующем законодатель-

стве Российской Федера-

ции.   

Владеть: 

навыками использования 

теоретических знаний при 

проведении анализа в про-

фессиональной деятельно-

сти.. 

 

 

1. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

 

Дисциплина Б1.В.14 «Комплексный анализ хозяйственной деятельности» 

относится к части, формируемой участниками образовательных отношений, 

Блока Б1 Дисциплины (модули) и является обязательной для изучения.  

Дисциплина изучается на 4 курсе в 7 и 8 семестре по очной и на 4 курсе в 

8 семестре и на 5 курсе в 9 семестре очно-заочной формам обучения.  

 

2. ОБЪЁМ ДИСЦИПЛИНЫ 

Общая трудоёмкость (объём) дисциплины составляет 3 зачётных единиц 

(ЗЕ), 108 академических часов. 

Таблица 2.1 

Распределение объёма дисциплины по видам работ 

по очной форме обучения 

 

Виды работ  
Всего 

часов 

Часы по семестрам 

7 8 

Контактная (аудиторная) работа 

обучающихся с преподавателем 
216 108 108 

в том числе    

Лекции (Л) 16 18 16 

Семинары (С) -  - 

Практические занятия (ПЗ) 32 18 16 

Самостоятельная работа 22 70 38 



Виды работ  
Всего 

часов 

Часы по семестрам 

7 8 

обучающихся  

Контроль самостоятельной работы 

(КСР) 

2 2 2 

Форма аттестационного испытания промежу-

точной аттестации, кол-во часов 

зачёт Экзамен 

(36) 

 

Таблица 2.2 

 

Распределение объёма дисциплины по видам работ 

по очно-заочной форме обучения 

 

Виды работ  
Всего 

часов 

Часы по семестрам 

8 9 

Контактная (аудиторная) работа 

обучающихся с преподавателем 
216 108 108 

в том числе    

Лекции (Л) 8 8 8 

Семинары (С) -  - 

Практические занятия (ПЗ) 16 12 12 

Самостоятельная работа обучаю-

щихся  
50 86 50 

Контроль самостоятельной работы 

(КСР) 
2 2 2 

Форма аттестационного испытания промежу-

точной аттестации, кол-во часов 
зачёт 

Экзамен 

(36) 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ  

ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) 
 

5.1. Распределение учебного времени по темам  

и видам учебных занятий 

Таблица 3.1 

 

Распределение учебного времени по темам и видам учебных занятий 

(очная форма обучения) 

 



№
 п

/п
 

Наименование раздела/ темы 

Трудоемкость дисциплины, час. 

Ф
о

р
м

а 
те

к
у

щ
ег

о
 к

о
н

тр
о

л
я 

у
сп

ев
ае

м
о

ст
и

1
, 

 

п
р

о
м

еж
у

то
ч

н
о

й
 а

тт
ес

та
ц

и
и
 

    

Код ин-

дика-

тора до-

стиже-

ния 

компе-

тенции  

О
б

щ
ая

 т
р

у
д

о
ем

к
о

ст
ь
 (

ч
) 

Контактная работа обучающихся 

во взаимодействии с преподавате-

лем 

по видам учебных занятий 

С
ам

о
ст

о
ят

ел
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 (

ч
) 

Л
ек

ц
и

и
 (

ч
) 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 
 

(с
ем

и
н

ар
ы

 и
л
и

 

л
аб

о
р

ат
о

р
н

ы
е 

за
н

ят
и

я
) 

(ч
) 

К
о

н
тр

о
л
ь
 с

ам
о

ст
о

ят
ел

ь
н

о
й

 р
аб

о
ты

 

(К
С

Р
) 

всег

о 
ПП 

всег

о 
ПП 

1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  
1 семестр 

1. Тема 1. Теоретические основы ком-

плексного анализа хозяйственной де-

ятельности 

11 2  2  

 

7 
О, Т, 

Кол 

ИПК-

4.1 

2. Тема 2. Анализ в системе марке-

тинга, стратегического и текущего 

управления 

12 2   2   1 7 
О, Т, К, 

Кол 

ИПК-

4.1 

3. Тема 3. Анализ объёма производства 

и продаж продукции 

12 2  2  
 

8 
О, Т, 

Кол 

ИПК-

4.1, 

ИПК-

4.2, 
ИПК-

4.3 
4. Тема 4. Анализ качества продукции и 

ритмичности её производства 

12 2   2   

 

8 
О, Т, 

Кол 

ИПК-

4.1, 

ИПК-

4.2, 

ИПК-

4.3 
5. Тема 5. Анализ состояния и исполь-

зования трудового потенциала пред-

приятия 
12 2   2   

 

8 
О, Т, 

Кол 

ИПК-

4.1, 

ИПК-

4.2, 

ИПК-

4.3 
6. Тема 6. Анализ технической осна-

щённости предприятия и эффектив-

ности использования основных про-

изводственных фондов 
13 2  2  1 8 

О, Т, 

Кол, 

К 

ИПК-

4.1, 

ИПК-

4.2, 

ИПК-

4.3 

 
1 Формы текущего контроля успеваемости: курсовые работы (КР), контрольные работы (К), опрос (О), 

тестирование (Т), коллоквиум (Кол), эссе (Эс), реферат (Реф), диспут (Д) и др. 



№
 п

/п
 

Наименование раздела/ темы 

Трудоемкость дисциплины, час. 

Ф
о

р
м

а 
те

к
у

щ
ег

о
 к

о
н

тр
о

л
я 

у
сп

ев
ае

м
о

ст
и

1
, 

 

п
р

о
м

еж
у

то
ч

н
о

й
 а

тт
ес

та
ц

и
и
 

    

Код ин-

дика-

тора до-

стиже-

ния 

компе-

тенции  

О
б

щ
ая

 т
р

у
д

о
ем

к
о

ст
ь
 (

ч
) 

Контактная работа обучающихся 

во взаимодействии с преподавате-

лем 

по видам учебных занятий 

С
ам

о
ст

о
ят

ел
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 (

ч
) 

Л
ек

ц
и

и
 (

ч
) 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 
 

(с
ем

и
н

ар
ы

 и
л
и

 

л
аб

о
р

ат
о

р
н

ы
е 

за
н

ят
и

я
) 

(ч
) 

К
о

н
тр

о
л
ь
 с

ам
о

ст
о

ят
ел

ь
н

о
й

 р
аб

о
ты

 

(К
С

Р
) 

всег

о 
ПП 

всег

о 
ПП 

1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  
7. Тема 7. Анализ обеспеченности 

предприятия материальными ресур-

сами и эффективности их использо-

вания 
12 2  2   8 

О, Т, 

Кол 

ИПК-

4.1, 

ИПК-

4.2, 
ИПК-

4.3 
8. Тема 8. Анализ производственного 

потенциала 

12 2  2   8 
О, Т, 

Кол 

ИПК-

4.1, 

ИПК-

4.2, 

ИПК-

4.3 
9. Тема 9. Анализ затрат на производ-

ство и себестоимости продукции 

12 2  2   8 
О, Т, 

Кол 

ИПК-

4.1, 

ИПК-

4.2, 
ИПК-

4.3 
 Форма аттестационного испытания 

промежуточной аттестации 

Зачёт  

 Итого в семестре 108 18  18  2 70   

2 семестр 

10. Тема 10. Анализ себестоимости по 

статьям калькуляции 

 2  2   5 
О, Т, 

Кол 

ИПК-

4.1, 

ИПК-

4.2, 
ИПК-

4.3 
11. Тема 11. Анализ доходов организа-

ции 

 2  2   5 
О, Т, 

Кол 

ИПК-

4.1, 

ИПК-

4.2, 
ИПК-

4.3 



№
 п

/п
 

Наименование раздела/ темы 

Трудоемкость дисциплины, час. 

Ф
о

р
м

а 
те

к
у

щ
ег

о
 к

о
н

тр
о

л
я 

у
сп

ев
ае

м
о

ст
и

1
, 

 

п
р

о
м

еж
у

то
ч

н
о

й
 а

тт
ес

та
ц

и
и
 

    

Код ин-

дика-

тора до-

стиже-

ния 

компе-

тенции  

О
б

щ
ая

 т
р

у
д

о
ем

к
о

ст
ь
 (

ч
) 

Контактная работа обучающихся 

во взаимодействии с преподавате-

лем 

по видам учебных занятий 

С
ам

о
ст

о
ят

ел
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 (

ч
) 

Л
ек

ц
и

и
 (

ч
) 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 
 

(с
ем

и
н

ар
ы

 и
л
и

 

л
аб

о
р

ат
о

р
н

ы
е 

за
н

ят
и

я
) 

(ч
) 

К
о

н
тр

о
л
ь
 с

ам
о

ст
о

ят
ел

ь
н

о
й

 р
аб

о
ты

 

(К
С

Р
) 

всег

о 
ПП 

всег

о 
ПП 

1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  
12. Тема 12. Анализ финансовых резуль-

татов и показателей рентабельности 

организации 
 2  2   4 

О, Т, 

Кол 

ИПК-

4.1, 

ИПК-

4.2, 
ИПК-

4.3 
13. Тема 13. Анализ ликвидности и пла-

тёжеспособности организации 

 2  2  1 6 
О, Т, 

Кол 

ИПК-

4.1, 

ИПК-

4.2, 
ИПК-

4.3 
14. Тема 14. Анализ финансовой устой-

чивости 

 2  2   4 
О, Т, 

Кол 

ИПК-

4.1, 

ИПК-

4.2, 
ИПК-

4.3 
15. Тема 15. Анализ показателей дело-

вой активности 

 2  2   4 
О, Т, 

Кол 

ИПК-

4.1, 

ИПК-

4.2, 
ИПК-

4.3 

16. Тема 16. Методика рейтинговой 

оценки предприятия. 

 2  2   4 
О, Т, 

Кол 

ИПК-

4.1, 

ИПК-

4.2, 
ИПК-

4.3 
17. Тема 17. Анализ эффективности ка-

питальных и финансовых вложений 

 2  2  1 6 
О, Т, 

Кол 

ИПК-

4.1, 

ИПК-

4.2, 
ИПК-

4.3 
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1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  

 
Форма аттестационного испытания 

промежуточной аттестации 

4 экзамен  

 Итого в семестре 108 16  16  2 38 36  

 Всего по дисциплине 216 34  34  2 108 36  

 

Таблица 3.2 

 

Распределение учебного времени по темам и видам учебных занятий 

(очно-заочная форма обучения) 

 

№
 п
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Наименование раздела/ темы 
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12  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
1 семестр 

 
2 Формы текущего контроля успеваемости: курсовые работы (КР), контрольные работы (К), опрос (О), 

тестирование (Т), коллоквиум (Кол), эссе (Эс), реферат (Реф), диспут (Д) и др. 
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12  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
1. Тема 1. Теоретические основы ком-

плексного анализа хозяйственной дея-

тельности 

10,5 0,5  1   9 О, Т, Кол ИПК-

4.1 

2. Тема 2. Анализ в системе маркетинга, 

стратегического и текущего управле-

ния 

11,5 0,5   1    1 9 О, Т, К, 
Кол 

ИПК-

4.1 

3. Тема 3. Анализ объёма производства и 
продаж продукции 

11 1  1   9 О, Т, Кол ИПК-

4.1, 

ИПК-

4.2, 

ИПК-

4.3 
4. Тема 4. Анализ качества продукции и рит-

мичности её производства 
11,5 1   1,5    9 О, Т, Кол ИПК-

4.1, 

ИПК-

4.2, 

ИПК-

4.3 
5. Тема 5. Анализ состояния и использования 

трудового потенциала предприятия 
12,5 1   1,5    10 О, Т, Кол ИПК-

4.1, 

ИПК-

4.2, 

ИПК-

4.3 
6. Тема 6. Анализ технической оснащённо-

сти предприятия и эффективности ис-
пользования основных производствен-
ных фондов 

13,5 1  1,5  1 10 О, Т, 
К, 

Кол, 

ИПК-

4.1, 

ИПК-

4.2, 

ИПК-

4.3 
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12  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
7. Тема 7. Анализ обеспеченности пред-

приятия материальными ресурсами и 

эффективности их использования 

12,5 1  1,5   10 О, Т, 
Кол 

ИПК-
4.1, 
ИПК-
4.2, 
ИПК-
4.3 

8. Тема 8. Анализ производственного по-

тенциала 

12,5 1  1,5   10 О, Т, 
Кол 

ИПК-
4.1, 
ИПК-
4.2, 
ИПК-
4.3 

9. Тема 9. Анализ затрат на производ-

ство и себестоимости продукции 

12,5 1  1,5   10   

 Форма аттестационного испытания 

промежуточной аттестации 

Зачёт  

 Итого в семестре 108 8  12  2 86 36  

2 семестр 

10. Тема 10. Анализ себестоимости по 

статьям калькуляции 

8 1  1   6 О, Т, Кол ИПК-
4.1, 
ИПК-
4.2, 
ИПК-
4.3 

11. Тема 11. Анализ доходов организации 8 1  1   6 О, Т, Кол ИПК-
4.1, 
ИПК-
4.2, 
ИПК-
4.3 
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12  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
12. Тема 12. Анализ финансовых резуль-

татов и показателей рентабельности 

организации 

10 1  1  1 7 О, Т, К, 
Кол 

ИПК-
4.1, 
ИПК-
4.2, 
ИПК-
4.3 

13. Тема 13. Анализ ликвидности и платё-

жеспособности организации 

8 1  1   6 О, Т, Кол ИПК-
4.1, 
ИПК-
4.2, 
ИПК-
4.3 

14. Тема 14. Анализ финансовой устойчи-

вости 

9 1  2   6 О, Т, Кол ИПК-
4.1, 
ИПК-
4.2, 
ИПК-
4.3 

15. Тема 15. Анализ показателей деловой 

активности 

9 1  2   6 О, Т, Кол ИПК-
4.1, 
ИПК-
4.2, 
ИПК-
4.3 

16. Тема 16. Методика рейтинговой 

оценки предприятия. 

11 1  2  1 7 О, Т, К, 
Кол 

ИПК-
4.1, 
ИПК-
4.2, 
ИПК-
4.3 
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12  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
17. Тема 17. Анализ эффективности капи-

тальных и финансовых вложений 

9 1  2   6 О, Т, Кол ИПК-
4.1, 
ИПК-
4.2, 
ИПК-
4.3 

 
Форма аттестационного испытания 

промежуточной аттестации 

4 экзамен  

 Итого в семестре 108 8  12  2 50 36  

 Всего по дисциплине 216 16  24  2 136 36  

 

5.2. Содержание дисциплины и рекомендации по изучению тем 

 

 

Тема 1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ КОМПЛЕКСНОГО АНА-

ЛИЗА ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

Понятие и содержание комплексного анализа хозяйственной деятельно-

сти и его роль в управлении организацией. Задачи, виды, объекты комплекс-

ного анализа хозяйственной деятельности. Место комплексного анализа хо-

зяйственной деятельности в системе управления. Информационное обеспече-

ние комплексного анализа хозяйственной деятельности. Организационные ас-

пекты комплексного анализа на предприятиях. 

 

Практическое занятие  

(формы обучения – очная, очно-заочная)  

 

Задания практического занятия по теме. 

Цель задания: изучение методов комплексного анализа.  



Задача теоретического аспекта дисциплины – знать основные методы и 

методики комплексного анализа 

Задача практического аспекта дисциплины – умение ориентироваться в 

классификации и направлениям использования количественных, качествен-

ных методов и приёмов, применяемых в комплексном анализе хозяйственной 

деятельности. 

Содержание:  

1. Основные понятия: 

1.  Задачи анализа. 

2. Виды анализа. 

3. Объекты анализа. 

4. Информационное обеспечение анализа. 

2. Практическая отработка: 

- организация дискуссии по теме занятия  

- проверка письменных и устных докладов и сообщений; 

- презентация творческих работ, в т.ч. проверка компьютерных 

презентаций; 

- решение задач, обучающих тестов. 

3 Задания для СР: Тема 1. Тесты, упражнения. 

 

Задания для самостоятельной работы 

1. подготовка к текущему контролю, промежуточной аттестации; 

2. подготовка письменных и устных докладов и сообщений; 

3. подготовка творческих работ, в т.ч. компьютерных презентаций; 

4  решение задач, обучающих тестов.  

 

Рекомендации по выполнению заданий для самостоятельной работы 

 и подготовке к практическому занятию 

       При подготовке к практическим занятиям, руководствуясь планом и спис-

ком рекомендуемой литературы, необходимо изучить тему так, чтобы по каж-

дому из предложенных вопросов обучающийся мог дать развёрнутый, обстоя-

тельный ответ.  

      Последующая практическая подготовка предусматривает обсуждение во-

просов, выносимых на практические занятия. 

       При выборе учебника или учебного пособия следует исходить из того, 

учтены ли в нем требования федерального государственного стандарта выс-

шего образования. Предпочтение отдаётся тем изданиям, в аннотации к кото-

рым прямо указано, что они написаны в соответствии с этим документом. 

       Основными методами интенсификации, индивидуализации и активизации 

аудитории являются: дискуссии по разбору конкретных ситуаций, обсуждение 

проблемных вопросов, индивидуальные задания и др.    
 

Тема 2. АНАЛИЗ В СИСТЕМЕ МАРКЕТИНГА, СТРАТЕГИЧЕСКОГО 

И ТЕКУЩЕГО УПРАВЛЕНИЯ. 
 



Сущность и содержание комплексного анализа хозяйственной деятельно-

сти в системе маркетинга. Цели, объекты и методы маркетингового анализа.  

Значение и задачи анализа спроса на продукцию, товары, услуги. Методы 

анализа влияния цены и спроса на финансовые результаты. Анализ ценообра-

зования на предприятии и ценовая политика. Анализ конкурентной среды. 

Анализ сбытовой деятельности предприятия и эффективности каналов това-

родвижения.  

Маржинальная концепция и её применение в комплексном анализе хозяй-

ственной деятельности. Анализ взаимосвязи цены, затрат и объёмов продаж 

продукции, работ и услуг 

Практическое занятие  

(формы обучения – очная, очно-заочная)  

 

Задания практического занятия по теме. 

Цель задания: изучение маркетингового анализа.  

Задача теоретического аспекта дисциплины – знать цели, объекты и ме-

тоды маркетингового анализа. 

Задача практического аспекта дисциплины – умение проводит анализ 

ценообразования, конкурентной среды, сбытовой деятельности предприятия и 

.эффективности каналов товародвижения 

Содержание:  

1. Основные понятия: 

  Маркетинговый анализ. Анализ спроса. Цена, затраты, объёмы продаж. 

2. Практическая отработка: 

- организация дискуссии по теме занятия  

- проверка выполнения домашнего задания; 

- проверка письменных и устных докладов и сообщений; 

- презентация творческих работ, в т.ч. проверка компьютерных 

презентаций; 

- решение задач, обучающих тестов. 

3. Задания для СР: Тема 2. Тексты, упражнения. 

 

Задания для самостоятельной работы 

1. На основании данных, представленных на сайте ФНС России рассмотреть 

содержание бизнес-плана и роль анализа в разработке и мониторинге основ-

ных плановых показателей хозяйственной деятельности организации. Ис-

ходные данные представьте в виде таблицы. Сделайте выводы.  

2. подготовка к текущему контролю, промежуточной аттестации; 

3. подготовка письменных и устных докладов и сообщений; 

4. подготовка творческих работ, в т.ч. компьютерных презентаций; 

5. решение задач, обучающих тестов.  

Рекомендации по выполнению заданий для самостоятельной работы 

 и подготовке к практическому занятию 

       При подготовке к практическим занятиям, руководствуясь планом и спис-

ком рекомендуемой литературы, необходимо изучить тему так, чтобы по 



каждому из предложенных вопросов обучающийся мог дать развёрнутый, об-

стоятельный ответ.  

      Последующая практическая подготовка предусматривает обсуждение во-

просов, выносимых на практические занятия. 

       При выборе учебника или учебного пособия следует исходить из того, 

учтены ли в нем требования федерального государственного стандарта выс-

шего образования. Предпочтение отдаётся тем изданиям, в аннотации к кото-

рым прямо указано, что они написаны в соответствии с этим документом. 

       Основными методами интенсификации, индивидуализации и активизации 

аудитории являются: дискуссии по разбору конкретных ситуаций, обсуждение 

проблемных вопросов, индивидуальные задания и др.    
 

Тема 3. АНАЛИЗ ОБЪЁМА ПРОИЗВОДСТВА И ПРОДАЖ ПРО-

ДУКЦИИ 
 

Задачи и источники анализа объёма производства и продаж продукции. Си-

стема показателей и их оценка. Анализ факторов, влияющих на объем продаж 

и производство продукции. Прогнозный анализ объёма продаж 

Практическое занятие  

(формы обучения – очная, очно-заочная)  

 

Задания практического занятия по теме. 

Цель задания: изучение методики анализа объёма производства и продаж 

продукции.  

Задача теоретического аспекта дисциплины – знать задачи и источники 

анализа объёма производства и продаж 

Задача практического аспекта дисциплины – умение провести анализ 

безубыточности и определения зоны устойчивой прибыльности предприятия. 

Анализ выполнения плана по ассортименту. Анализ состава и структуры про-

дукции и влияние её изменения на объем производства. 

Содержание:  

1. Основные понятия: 

  Точка безубыточности, зона устойчивой прибыльности. 

2. Практическая отработка: 

- организация дискуссии по теме занятия  

- проверка выполнения домашнего задания; 

- проверка письменных и устных докладов и сообщений; 

- презентация творческих работ, в т.ч. проверка компьютерных 

презентаций; 

- решение задач, обучающих тестов. 

3. Задания для СР: Тема 3. Задачи, упражнения. 

 

Задания для самостоятельной работы 

1. подготовка домашнего задания по изученному материалу: решение задач 

по теме.  



2. подготовка к текущему контролю, промежуточной аттестации; 

3. подготовка письменных и устных докладов и сообщений; 

4. подготовка творческих работ, в т.ч. компьютерных презентаций; 

5. решение задач, обучающих тестов.  

Рекомендации по выполнению заданий для самостоятельной работы 

 и подготовке к практическому занятию 

       При подготовке к практическим занятиям, руководствуясь планом и спис-

ком рекомендуемой литературы, необходимо изучить тему так, чтобы по каж-

дому из предложенных вопросов обучающийся мог дать развёрнутый, обстоя-

тельный ответ.  

      Последующая практическая подготовка предусматривает обсуждение во-

просов, выносимых на практические занятия. 

       При выборе учебника или учебного пособия следует исходить из того, 

учтены ли в нем требования федерального государственного стандарта выс-

шего образования. Предпочтение отдаётся тем изданиям, в аннотации к кото-

рым прямо указано, что они написаны в соответствии с этим документом. 

       Основными методами интенсификации, индивидуализации и активизации 

аудитории являются: дискуссии по разбору конкретных ситуаций, обсуждение 

проблемных вопросов, индивидуальные задания и др.    
 
 

Тема 4. АНАЛИЗ КАЧЕСТВА ПРОДУКЦИИ И РИТМИЧНО-

СТИ ЕЁ ПРОИЗВОДСТВА 
 

Роль и задачи анализа в комплексной системе управления качеством и 

конкурентоспособностью продукции. Система показателей качества и методы 

их оценки.  

Анализ влияния изменение качества продукции на результаты деятельно-

сти предприятия. Анализ качества производственного процесса. Анализ по-

терь от брака и его влияние на объем продукции 

Практическое занятие  

(формы обучения – очная, очно-заочная)  

 

Задания практического занятия по теме. 

Цель задания: изучение методики анализа влияния изменения качества на 

результаты деятельности предприятия.  

Задача теоретического аспекта дисциплины – знать понятие равномер-

ности и ритмичности выпуска продукции. Показатели ритмичности и методы 

их оценки 

Задача практического аспекта дисциплины – умение проводить анализ 

влияния неритмичной работы на объем продукции и направления улучшения 

организации производства. 

Содержание:  

1. Основные понятия: 

  Качество продукции. Потери от брака.. 



2. Практическая отработка: 

- организация дискуссии по теме занятия  

- проверка выполнения домашнего задания; 

- проверка письменных и устных докладов и сообщений; 

- презентация творческих работ, в т.ч. проверка компьютерных 

презентаций; 

- решение задач, обучающих тестов. 

3. Задания для СР: Тема 3. Задачи, упражнения. 

 

Задания для самостоятельной работы 

1. подготовка домашнего задания по изученному материалу: решение за-

дач по теме.  

2. подготовка к текущему контролю, промежуточной аттестации; 

3. подготовка письменных и устных докладов и сообщений; 

4. подготовка творческих работ, в т.ч. компьютерных презентаций; 

5. решение задач, обучающих тестов.  

Рекомендации по выполнению заданий для самостоятельной работы 

 и подготовке к практическому занятию 

       При подготовке к практическим занятиям, руководствуясь планом и спис-

ком рекомендуемой литературы, необходимо изучить тему так, чтобы по каж-

дому из предложенных вопросов обучающийся мог дать развёрнутый, обстоя-

тельный ответ.  

      Последующая практическая подготовка предусматривает обсуждение во-

просов, выносимых на практические занятия. 

       При выборе учебника или учебного пособия следует исходить из того, 

учтены ли в нем требования федерального государственного стандарта выс-

шего образования. Предпочтение отдаётся тем изданиям, в аннотации к кото-

рым прямо указано, что они написаны в соответствии с этим документом. 

       Основными методами интенсификации, индивидуализации и активизации 

аудитории являются: дискуссии по разбору конкретных ситуаций, обсуждение 

проблемных вопросов, индивидуальные задания и др.    
 

Тема 5. АНАЛИЗ СОСТОЯНИЯ И ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ТРУДО-

ВОГО ПОТЕНЦИАЛА ПРЕДПРИЯТИЯ 

 

Значение, задачи и информационное обеспечение анализа трудовых ре-

сурсов. Анализ обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами по объёму 

составу, структуре и качеству. Анализ показателей движения трудовых ресур-

сов. Анализ показателей использования трудовых ресурсов.  

Факторы, влияющие на эффективность использования трудовых ресур-

сов. Анализ использования рабочего времени 

 

Практическое занятие  

(формы обучения – очная, очно-заочная)  

 



Задания практического занятия по теме. 

Цель задания: изучение методики анализа состояния и использования 

трудовых ресурсов  

Задача теоретического аспекта дисциплины – изучить задачи и инфор-

мационное обеспечение анализа 

Задача практического аспекта дисциплины – Определение резервов ро-

ста производительности труда. Анализ влияния трудовых факторов на объем 

продукции и выявление резервов её роста. Разработка предложений по моби-

лизации выявленных резервов. 

Содержание:  

1. Основные понятия: 

  Трудовые ресурсы. Рабочее время. Производительность труда 

2. Практическая отработка: 

- организация дискуссии по теме занятия  

- проверка выполнения домашнего задания; 

- проверка письменных и устных докладов и сообщений; 

- презентация творческих работ, в т.ч. проверка компьютерных 

презентаций; 

- решение задач, обучающих тестов. 

3. Задания для СР: Тема 5. Задачи, упражнения. 

 

Задания для самостоятельной работы 

1.подготовка домашнего задания по изученному материалу: решение задач по 

теме.  

2. подготовка к текущему контролю, промежуточной аттестации; 

3. подготовка письменных и устных докладов и сообщений; 

4. подготовка творческих работ, в т.ч. компьютерных презентаций; 

5. решение задач, обучающих тестов.  

 

Рекомендации по выполнению заданий для самостоятельной работы 

 и подготовке к практическому занятию 

       При подготовке к практическим занятиям, руководствуясь планом и спис-

ком рекомендуемой литературы, необходимо изучить тему так, чтобы по каж-

дому из предложенных вопросов обучающийся мог дать развёрнутый, обстоя-

тельный ответ.  

      Последующая практическая подготовка предусматривает обсуждение во-

просов, выносимых на практические занятия. 

       При выборе учебника или учебного пособия следует исходить из того, 

учтены ли в нем требования федерального государственного стандарта выс-

шего образования. Предпочтение отдаётся тем изданиям, в аннотации к кото-

рым прямо указано, что они написаны в соответствии с этим документом. 

       Основными методами интенсификации, индивидуализации и активизации 

аудитории являются: дискуссии по разбору конкретных ситуаций, обсуждение 

проблемных вопросов, индивидуальные задания и др.    
 



Тема 6. АНАЛИЗ ТЕХНИЧЕСКОЙ ОСНАЩЁННОСТИ ПРЕДПРИЯ-

ТИЯ И ЭФФЕКТИВНОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ОСНОВНЫХ 

ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ФОНДОВ 

 

Задачи и информационное обеспечение анализа основных фондов. Анализ 

обеспеченности, структуры и состояния основных средств. Показатели движе-

ния основных средств. Анализ использования основных фондов по частным и 

обобщающим показателям.  

Факторы, влияющие на эффективность использования основных производ-

ственных фондов. 

 

Практическое занятие  

(формы обучения – очная, очно-заочная)  

 

Задания практического занятия по теме. 

Цель задания: изучение методики анализа основных фондов предприятия.  

Задача теоретического аспекта дисциплины – изучить задачи и инфор-

мационное обеспечение анализа 

Задача практического аспекта дисциплины – Определение влияния из-

менения наличия, структуры и эффективности использования средств труда на 

выпуск продукции. Пути улучшения технической оснащённости и использо-

вания основных производственных фондов предприятия. 

Содержание:  

1. Основные понятия: 

  Основные производственные фонды.  

2. Практическая отработка: 

- организация дискуссии по теме занятия  

- проверка выполнения домашнего задания; 

- проверка письменных и устных докладов и сообщений; 

- презентация творческих работ, в т.ч. проверка компьютерных 

презентаций; 

- решение задач, обучающих тестов. 

3. Задания для СР: Тема 6. Задачи, упражнения. 

 

Задания для самостоятельной работы 

1. подготовка домашнего задания по изученному материалу: решение за-

дач по теме.  

2. подготовка к текущему контролю, промежуточной аттестации; 

3. подготовка письменных и устных докладов и сообщений; 

4. подготовка творческих работ, в т.ч. компьютерных презентаций; 

5. решение задач, обучающих тестов.  

 

 

Рекомендации по выполнению заданий для самостоятельной работы 

 и подготовке к практическому занятию 



       При подготовке к практическим занятиям, руководствуясь планом и спис-

ком рекомендуемой литературы, необходимо изучить тему так, чтобы по каж-

дому из предложенных вопросов обучающийся мог дать развёрнутый, обстоя-

тельный ответ.  

      Последующая практическая подготовка предусматривает обсуждение во-

просов, выносимых на практические занятия. 

       При выборе учебника или учебного пособия следует исходить из того, 

учтены ли в нем требования федерального государственного стандарта выс-

шего образования. Предпочтение отдаётся тем изданиям, в аннотации к кото-

рым прямо указано, что они написаны в соответствии с этим документом. 

       Основными методами интенсификации, индивидуализации и активизации 

аудитории являются: дискуссии по разбору конкретных ситуаций, обсуждение 

проблемных вопросов, индивидуальные задания и др.    

 

Тема 7. АНАЛИЗ ОБЕСПЕЧЕННОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ МАТЕРИ-

АЛЬНЫМИ РЕСУРСАМИ И ЭФФЕКТИВНОСТИ ИХ ИСПОЛЬЗО-

ВАНИЯ 

 

Анализ материально-технического снабжения предприятия по объёму, ас-

сортименту, качеству, срокам и ритмичности поставки. Обоснование вели-

чины запаса материалов и оценка их состояния. Анализ использование мате-

риальных ресурсов по частным и обобщающим показателям. 

 Факторы, влияющие на показатели использования материалов. Анализ воз-

вратных отходов и их влияние на объем продукции. Определение резервов вы-

пуска продукции за счёт более рационального использование материальных 

ресурсов. 

 

Практическое занятие  

(формы обучения – очная, очно-заочная)  

 

Задания практического занятия по теме. 

Цель задания: изучение методики анализа материальных ресурсов 

Задача теоретического аспекта дисциплины – изучить задачи и инфор-

мационное обеспечение анализа 

Задача практического аспекта дисциплины – Направления улучшения 

использования материальных ресурсов. Определение комплектной величины 

резерва реального и перспективного объёма выпуска продукции. 

Содержание:  

1. Основные понятия: 

  Материально-производственные запасы. 

2. Практическая отработка: 

- организация дискуссии по теме занятия  

- проверка выполнения домашнего задания; 

- проверка письменных и устных докладов и сообщений; 



- презентация творческих работ, в т.ч. проверка компьютерных 

презентаций; 

- решение задач, обучающих тестов. 

3. Задания для СР: Тема 7. Задачи, упражнения. 

 

1.подготовка домашнего задания по изученному материалу: решение задач по 

теме.  

2. подготовка к текущему контролю, промежуточной аттестации; 

3. подготовка письменных и устных докладов и сообщений; 

4. подготовка творческих работ, в т.ч. компьютерных презентаций; 

5. решение задач, обучающих тестов.  

 

 

Рекомендации по выполнению заданий для самостоятельной работы 

 и подготовке к практическому занятию 

       При подготовке к практическим занятиям, руководствуясь планом и спис-

ком рекомендуемой литературы, необходимо изучить тему так, чтобы по каж-

дому из предложенных вопросов обучающийся мог дать развёрнутый, обстоя-

тельный ответ.  

      Последующая практическая подготовка предусматривает обсуждение во-

просов, выносимых на практические занятия. 

       При выборе учебника или учебного пособия следует исходить из того, 

учтены ли в нем требования федерального государственного стандарта выс-

шего образования. Предпочтение отдаётся тем изданиям, в аннотации к кото-

рым прямо указано, что они написаны в соответствии с этим документом. 

       Основными методами интенсификации, индивидуализации и активизации 

аудитории являются: дискуссии по разбору конкретных ситуаций, обсуждение 

проблемных вопросов, индивидуальные задания и др.    

 

Тема 8. АНАЛИЗ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ПОТЕНЦИАЛА 

 

Формирование системы показателей для анализа производственного потен-

циала. Факторы роста эффективности использования производственного по-

тенциала. Анализ технико-организационного уровня производства.  

Методы оценки экономической эффективности мероприятий по повыше-

нию производственного потенциала. 

 

Практическое занятие  

(формы обучения – очная, очно-заочная)  

 

Задания практического занятия по теме. 

Цель задания: изучение методики анализа производственного потенциала 

Задача теоретического аспекта дисциплины – изучить задачи и инфор-

мационное обеспечение анализа 



Задача практического аспекта дисциплины – Анализ расходов на 

НИОКР и инновационную деятельность. Комплексный анализ эффективности 

использования производственного потенциала организации. 

Содержание:  

1. Основные понятия: 

  Производственный потенциал. 

2. Практическая отработка: 

- организация дискуссии по теме занятия  

- проверка выполнения домашнего задания; 

- проверка письменных и устных докладов и сообщений; 

- презентация творческих работ, в т.ч. проверка компьютерных 

презентаций; 

- решение задач, обучающих тестов. 

3. Задания для СР: Тема 8. Задачи, упражнения. 

 

Задания для самостоятельной работы 

1.подготовка домашнего задания по изученному материалу: решение задач по 

теме.  

2. подготовка к текущему контролю, промежуточной аттестации; 

3. подготовка письменных и устных докладов и сообщений; 

4. подготовка творческих работ, в т.ч. компьютерных презентаций; 

5. решение задач, обучающих тестов.  

 

 

Рекомендации по выполнению заданий для самостоятельной работы 

 и подготовке к практическому занятию 

       При подготовке к практическим занятиям, руководствуясь планом и спис-

ком рекомендуемой литературы, необходимо изучить тему так, чтобы по каж-

дому из предложенных вопросов обучающийся мог дать развёрнутый, обстоя-

тельный ответ.  

      Последующая практическая подготовка предусматривает обсуждение во-

просов, выносимых на практические занятия. 

       При выборе учебника или учебного пособия следует исходить из того, 

учтены ли в нем требования федерального государственного стандарта выс-

шего образования. Предпочтение отдаётся тем изданиям, в аннотации к кото-

рым прямо указано, что они написаны в соответствии с этим документом. 

       Основными методами интенсификации, индивидуализации и активизации 

аудитории являются: дискуссии по разбору конкретных ситуаций, обсуждение 

проблемных вопросов, индивидуальные задания и др.    

 

Тема 9. АНАЛИЗ ЗАТРАТ НА ПРОИЗВОДСТВО И СЕБЕСТОИМО-

СТИ ПРОДУКЦИИ 

 



Значение, объекты и задачи анализа затрат на производство и себестоимости 

продукции. Система показателей и источники информации анализа затрат на 

производство и себестоимости продукции.  

Классификация затрат на производство и использование её в анализе. Ана-

лиз сметы затрат на производство. Определение факторов, влияющих на уро-

вень затрат на производство. Анализ затрат на рубль продукции. Анализ фак-

торов, определяющих уровень затрат на рубль продукции. 

 

Практическое занятие  

(формы обучения – очная, очно-заочная)  

 

Задания практического занятия по теме. 

Цель задания: изучение методики анализа затрат на производство и себе-

стоимость продукции 

Задача теоретического аспекта дисциплины – изучить задачи и инфор-

мационное обеспечение анализа 

Задача практического аспекта дисциплины – Особенности анализа за-

трат для контроля и управления. Анализ затрат по местам их формирования и 

центрам ответственности. Анализ затрат в системе нормативного учёта. Ана-

лиз затрат в системе стратегического управления. 

Содержание:  

1. Основные понятия: 

  Затраты и расходы. Себестоимость продукции. 

2. Практическая отработка: 

- организация дискуссии по теме занятия  

- проверка выполнения домашнего задания; 

- проверка письменных и устных докладов и сообщений; 

- презентация творческих работ, в т.ч. проверка компьютерных 

презентаций; 

- решение задач, обучающих тестов. 

3. Задания для СР: Тема 9. Задачи, упражнения. 

 

Задания для самостоятельной работы 

1.подготовка домашнего задания по изученному материалу: решение задач по 

теме.  

2. подготовка к текущему контролю, промежуточной аттестации; 

3. подготовка письменных и устных докладов и сообщений; 

4. подготовка творческих работ, в т.ч. компьютерных презентаций; 

5. решение задач, обучающих тестов.  

 

 

Рекомендации по выполнению заданий для самостоятельной работы 

 и подготовке к практическому занятию 

       При подготовке к практическим занятиям, руководствуясь планом и спис-

ком рекомендуемой литературы, необходимо изучить тему так, чтобы по 



каждому из предложенных вопросов обучающийся мог дать развёрнутый, об-

стоятельный ответ.  

      Последующая практическая подготовка предусматривает обсуждение во-

просов, выносимых на практические занятия. 

       При выборе учебника или учебного пособия следует исходить из того, 

учтены ли в нем требования федерального государственного стандарта выс-

шего образования. Предпочтение отдаётся тем изданиям, в аннотации к кото-

рым прямо указано, что они написаны в соответствии с этим документом. 

       Основными методами интенсификации, индивидуализации и активизации 

аудитории являются: дискуссии по разбору конкретных ситуаций, обсуждение 

проблемных вопросов, индивидуальные задания и др.    

 

Тема 10. АНАЛИЗ СЕБЕСТОИМОСТИ ПО СТАТЬЯМ КАЛЬКУЛЯ-

ЦИИ 

 

Задачи и источники анализа затрат по статьям калькуляции. Оценка затрат 

по статье сырье и материалы. Факторы, влияющие на изменение общей суммы 

материальных затрат и удельных материальных затрат.  

Определение резервов снижения материальных затрат. Разработка меропри-

ятий по снижению себестоимости продукции за счёт устранения перерасходов 

по статье сырье и материалы.  

Анализ затрат на оплату труда. Анализ использования фонда оплаты труда. 

Выявление абсолютного и относительного отклонения по фонду оплаты труда. 

Определение факторов, влияющих на величину отклонений по фонду оплаты 

труда. Анализ непроизводительных выплат по фонду оплату труда. Определе-

ние величины резерва снижения затрат на оплату труда. 

 

Практическое занятие  

(формы обучения – очная, очно-заочная)  

 

Задания практического занятия по теме. 

Цель задания: изучение методики анализа себестоимости продукции по 

статьям калькуляции 

Задача теоретического аспекта дисциплины – изучить задачи и инфор-

мационное обеспечение анализа 

Задача практического аспекта дисциплины – Характеристика комплекс-

ных статей затрат в себестоимости продукции и особенности их анализа. Ме-

тодика анализа расходов на обслуживание и управление производством. Ана-

лиз непроизводительных расходов в составе общепроизводственных и обще-

хозяйственных статей затрат. Определение резервов снижения затрат по ком-

плексным статьям. Определение величины сводного резерва снижения себе-

стоимости продукции. 

Содержание:  

1. Основные понятия: 

  Статьи калькуляции. Себестоимость продукции. 



2. Практическая отработка: 

- организация дискуссии по теме занятия  

- проверка выполнения домашнего задания; 

- проверка письменных и устных докладов и сообщений; 

- презентация творческих работ, в т.ч. проверка компьютерных 

презентаций; 

- решение задач, обучающих тестов. 

3. Задания для СР: Тема 10. Задачи, упражнения. 

 

Задания для самостоятельной работы 

1.подготовка домашнего задания по изученному материалу: решение задач по 

теме.  

2. подготовка к текущему контролю, промежуточной аттестации; 

3. подготовка письменных и устных докладов и сообщений; 

4. подготовка творческих работ, в т.ч. компьютерных презентаций; 

5. решение задач, обучающих тестов.  

 

 

Рекомендации по выполнению заданий для самостоятельной работы 

 и подготовке к практическому занятию 

       При подготовке к практическим занятиям, руководствуясь планом и спис-

ком рекомендуемой литературы, необходимо изучить тему так, чтобы по каж-

дому из предложенных вопросов обучающийся мог дать развёрнутый, обстоя-

тельный ответ.  

      Последующая практическая подготовка предусматривает обсуждение во-

просов, выносимых на практические занятия. 

       При выборе учебника или учебного пособия следует исходить из того, 

учтены ли в нем требования федерального государственного стандарта выс-

шего образования. Предпочтение отдаётся тем изданиям, в аннотации к кото-

рым прямо указано, что они написаны в соответствии с этим документом. 

       Основными методами интенсификации, индивидуализации и активизации 

аудитории являются: дискуссии по разбору конкретных ситуаций, обсуждение 

проблемных вопросов, индивидуальные задания и др.    

 

Тема 11. АНАЛИЗ ДОХОДОВ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Задачи и источники анализа доходов. Анализ выручки от продаж продук-

ции. Анализ выручки от продаж в ассортиментном разрезе. Методика фактор-

ного анализа выручки от продаж. Анализ прочих доходов. Выявление резервов 

роста доходов организации. 

 

Практическое занятие  

(формы обучения – очная, очно-заочная)  

 

Задания практического занятия по теме. 



Цель задания: изучение методики анализа доходов организации 

Задача теоретического аспекта дисциплины – изучить задачи и инфор-

мационное обеспечение анализа 

Задача практического аспекта дисциплины – Анализ выручки от продаж 

продукции. Анализ выручки от продаж в ассортиментном разрезе. Методика 

факторного анализа выручки от продаж. Анализ прочих доходов. Выявление 

резервов роста доходов организации. 

Содержание:  

1. Основные понятия: 

  Выручка от продаж. Факторный анализ. 

2. Практическая отработка: 

- организация дискуссии по теме занятия  

- проверка выполнения домашнего задания; 

- проверка письменных и устных докладов и сообщений; 

- презентация творческих работ, в т.ч. проверка компьютерных 

презентаций; 

- решение задач, обучающих тестов. 

3. Задания для СР: Тема 11. Задачи, упражнения. 

 

Задания для самостоятельной работы 

1.подготовка домашнего задания по изученному материалу: решение задач по 

теме.  

2. подготовка к текущему контролю, промежуточной аттестации; 

3. подготовка письменных и устных докладов и сообщений; 

4. подготовка творческих работ, в т.ч. компьютерных презентаций; 

5. решение задач, обучающих тестов.  

 

 

Рекомендации по выполнению заданий для самостоятельной работы 

 и подготовке к практическому занятию 

       При подготовке к практическим занятиям, руководствуясь планом и спис-

ком рекомендуемой литературы, необходимо изучить тему так, чтобы по каж-

дому из предложенных вопросов обучающийся мог дать развёрнутый, обстоя-

тельный ответ.  

      Последующая практическая подготовка предусматривает обсуждение во-

просов, выносимых на практические занятия. 

       При выборе учебника или учебного пособия следует исходить из того, 

учтены ли в нем требования федерального государственного стандарта выс-

шего образования. Предпочтение отдаётся тем изданиям, в аннотации к кото-

рым прямо указано, что они написаны в соответствии с этим документом. 

       Основными методами интенсификации, индивидуализации и активизации 

аудитории являются: дискуссии по разбору конкретных ситуаций, обсуждение 

проблемных вопросов, индивидуальные задания и др.    

 

Тема 12. АНАЛИЗ ФИНАНСОВЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ И 



ПОКАЗАТЕЛЕЙ РЕНТАБЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Понятие, задачи и источники анализа финансовых результатов. Показатели 

финансовых результатов и их использование в анализе. Вертикальный и гори-

зонтальный анализ финансовых результатов. Структурный анализ относитель-

ных показателей финансовых результатов. Факторный анализ финансовых ре-

зультатов от продаж продукции. 

Маржинальный анализ прибыли. Определение эффекта операционного ры-

чага и запаса финансовой прочности.. 

 

Практическое занятие  

(формы обучения – очная, очно-заочная)  

 

Задания практического занятия по теме. 

Цель задания: изучение методики анализа прибыли и показателей рента-

бельности организации 

Задача теоретического аспекта дисциплины – изучить задачи и инфор-

мационное обеспечение анализа 

Задача практического аспекта дисциплины – Система показателей рен-

табельности и их взаимосвязь. Анализ рентабельности продаж продукции. 

Анализ рентабельности активов. Анализ рентабельности собственного капи-

тала. Анализ рентабельности производственных фондов. Определение резер-

вов роста прибыли и рентабельности. Пути повышения показателей рента-

бельности. 

Содержание:  

1. Основные понятия: 

  Финансовый результат. Рентабельность. Эффект финансового рычага 

2. Практическая отработка: 

- организация дискуссии по теме занятия  

- проверка выполнения домашнего задания; 

- проверка письменных и устных докладов и сообщений; 

- презентация творческих работ, в т.ч. проверка компьютерных 

презентаций; 

- решение задач, обучающих тестов. 

3. Задания для СР: Тема 12. Задачи, упражнения. 

 

Задания для самостоятельной работы 

1.подготовка домашнего задания по изученному материалу: решение задач по 

теме.  

2. подготовка к текущему контролю, промежуточной аттестации; 

3. подготовка письменных и устных докладов и сообщений; 

4. подготовка творческих работ, в т.ч. компьютерных презентаций; 

5. решение задач, обучающих тестов.  

 

 



Рекомендации по выполнению заданий для самостоятельной работы 

 и подготовке к практическому занятию 

       При подготовке к практическим занятиям, руководствуясь планом и спис-

ком рекомендуемой литературы, необходимо изучить тему так, чтобы по каж-

дому из предложенных вопросов обучающийся мог дать развёрнутый, обстоя-

тельный ответ.  

      Последующая практическая подготовка предусматривает обсуждение во-

просов, выносимых на практические занятия. 

       При выборе учебника или учебного пособия следует исходить из того, 

учтены ли в нем требования федерального государственного стандарта выс-

шего образования. Предпочтение отдаётся тем изданиям, в аннотации к кото-

рым прямо указано, что они написаны в соответствии с этим документом. 

       Основными методами интенсификации, индивидуализации и активизации 

аудитории являются: дискуссии по разбору конкретных ситуаций, обсуждение 

проблемных вопросов, индивидуальные задания и др.    

 

Тема 13. АНАЛИЗ ЛИКВИДНОСТИ И ПЛАТЁЖЕСПОСОБНОСТИ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Понятие финансового состояния коммерческой организации. Задачи и 

источники анализа финансового состояния. Экспресс-анализ финансовой от-

чётности организации. Анализ ликвидности баланса организации. Анализ пла-

тёжеспособности организации по системе показателей ликвидности 

 

Практическое занятие  

(формы обучения – очная, очно-заочная)  

 

Задания практического занятия по теме. 

Цель задания: изучение методики анализа ликвидности и платёжеспособ-

ности организации 

Задача теоретического аспекта дисциплины – изучить задачи и инфор-

мационное обеспечение анализа 

Задача практического аспекта дисциплины – Пути укрепления платёже-

способности. Понятие несостоятельности (банкротства) организации. Методы 

прогнозирования банкротства 

Содержание:  

1. Основные понятия: 

  Ликвидность. Платёжеспособность. Банкротство 

2. Практическая отработка: 

- организация дискуссии по теме занятия  

- проверка выполнения домашнего задания; 

- проверка письменных и устных докладов и сообщений; 

- презентация творческих работ, в т.ч. проверка компьютерных 

презентаций; 

- решение задач, обучающих тестов. 



3. Задания для СР: Тема 13. Задачи, упражнения. 

 

Задания для самостоятельной работы 

1.подготовка домашнего задания по изученному материалу: решение задач по 

теме.  

2. подготовка к текущему контролю, промежуточной аттестации; 

3. подготовка письменных и устных докладов и сообщений; 

4. подготовка творческих работ, в т.ч. компьютерных презентаций; 

5. решение задач, обучающих тестов.  

 

 

Рекомендации по выполнению заданий для самостоятельной работы 

 и подготовке к практическому занятию 

       При подготовке к практическим занятиям, руководствуясь планом и спис-

ком рекомендуемой литературы, необходимо изучить тему так, чтобы по каж-

дому из предложенных вопросов обучающийся мог дать развёрнутый, обстоя-

тельный ответ.  

      Последующая практическая подготовка предусматривает обсуждение во-

просов, выносимых на практические занятия. 

       При выборе учебника или учебного пособия следует исходить из того, 

учтены ли в нем требования федерального государственного стандарта выс-

шего образования. Предпочтение отдаётся тем изданиям, в аннотации к кото-

рым прямо указано, что они написаны в соответствии с этим документом. 

       Основными методами интенсификации, индивидуализации и активизации 

аудитории являются: дискуссии по разбору конкретных ситуаций, обсуждение 

проблемных вопросов, индивидуальные задания и др.    

 

Тема 14. АНАЛИЗ ФИНАНСОВОЙ УСТОЙЧИВОСТИ 

 

Понятие финансовой устойчивости и задачи её анализа. Показатели фи-

нансовой устойчивости. Анализ наличия и достаточности чистых активов. Ме-

тоды оценки финансовой устойчивости по абсолютным показателям. Методы 

оценки финансовой устойчивости по системе относительных показателей 

 

Практическое занятие  

(формы обучения – очная, очно-заочная)  

 

Задания практического занятия по теме. 

Цель задания: изучение методики анализа финансовой устойчивости 

Задача теоретического аспекта дисциплины – изучить задачи и инфор-

мационное обеспечение анализа 

Задача практического аспекта дисциплины – Анализ структуры капи-

тала. Определение эффекта финансового рычага. Пути укрепления финансо-

вой устойчивости 

Содержание:  



1. Основные понятия: 

  Ликвидность. Платёжеспособность. Банкротство 

2. Практическая отработка: 

- организация дискуссии по теме занятия  

- проверка выполнения домашнего задания; 

- проверка письменных и устных докладов и сообщений; 

- презентация творческих работ, в т.ч. проверка компьютерных 

презентаций; 

- решение задач, обучающих тестов. 

3. Задания для СР: Тема 14. Задачи, упражнения. 

 

Задания для самостоятельной работы 

1.подготовка домашнего задания по изученному материалу: решение задач по 

теме.  

2. подготовка к текущему контролю, промежуточной аттестации; 

3. подготовка письменных и устных докладов и сообщений; 

4. подготовка творческих работ, в т.ч. компьютерных презентаций; 

5. решение задач, обучающих тестов.  

 

 

Рекомендации по выполнению заданий для самостоятельной работы 

 и подготовке к практическому занятию 

       При подготовке к практическим занятиям, руководствуясь планом и спис-

ком рекомендуемой литературы, необходимо изучить тему так, чтобы по каж-

дому из предложенных вопросов обучающийся мог дать развёрнутый, обстоя-

тельный ответ.  

      Последующая практическая подготовка предусматривает обсуждение во-

просов, выносимых на практические занятия. 

       При выборе учебника или учебного пособия следует исходить из того, 

учтены ли в нем требования федерального государственного стандарта выс-

шего образования. Предпочтение отдаётся тем изданиям, в аннотации к кото-

рым прямо указано, что они написаны в соответствии с этим документом. 

       Основными методами интенсификации, индивидуализации и активизации 

аудитории являются: дискуссии по разбору конкретных ситуаций, обсуждение 

проблемных вопросов, индивидуальные задания и др.    

 

Тема 15. АНАЛИЗ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЛОВОЙ АКТИВНОСТИ 

 

Понятие и показатели деловой активности. Анализ оборачиваемости ак-

тивов. Анализ оборачиваемости нематериальных и основных средств. Анализ 

оборачиваемости оборотных средств. Факторы, влияющие на оборачивае-

мость оборотных средств 

 

Практическое занятие  

(формы обучения – очная, очно-заочная)  



 

Задания практического занятия по теме. 

Цель задания: изучение методики анализа показателей деловой активно-

сти 

Задача теоретического аспекта дисциплины – изучить задачи и инфор-

мационное обеспечение анализа 

Задача практического аспекта дисциплины – Расчёт экономического эф-

фекта от ускорения оборачиваемости средств. Анализ пропорций и темпов ро-

ста экономических показателей 

Содержание:  

1. Основные понятия: 

  Оборачиваемость активов. Оборачиваемость оборотных средств 

2. Практическая отработка: 

- организация дискуссии по теме занятия  

- проверка выполнения домашнего задания; 

- проверка письменных и устных докладов и сообщений; 

- презентация творческих работ, в т.ч. проверка компьютерных 

презентаций; 

- решение задач, обучающих тестов. 

3. Задания для СР: Тема 15. Задачи, упражнения. 

 

Задания для самостоятельной работы 

1.подготовка домашнего задания по изученному материалу: решение задач по 

теме.  

2. подготовка к текущему контролю, промежуточной аттестации; 

3. подготовка письменных и устных докладов и сообщений; 

4. подготовка творческих работ, в т.ч. компьютерных презентаций; 

5. решение задач, обучающих тестов.  

 

 

Рекомендации по выполнению заданий для самостоятельной работы 

 и подготовке к практическому занятию 

       При подготовке к практическим занятиям, руководствуясь планом и спис-

ком рекомендуемой литературы, необходимо изучить тему так, чтобы по каж-

дому из предложенных вопросов обучающийся мог дать развёрнутый, обстоя-

тельный ответ.  

      Последующая практическая подготовка предусматривает обсуждение во-

просов, выносимых на практические занятия. 

       При выборе учебника или учебного пособия следует исходить из того, 

учтены ли в нем требования федерального государственного стандарта выс-

шего образования. Предпочтение отдаётся тем изданиям, в аннотации к кото-

рым прямо указано, что они написаны в соответствии с этим документом. 

       Основными методами интенсификации, индивидуализации и активизации 

аудитории являются: дискуссии по разбору конкретных ситуаций, обсуждение 

проблемных вопросов, индивидуальные задания и др.    



 

Тема 16. МЕТОДИКА РЕЙТИНГОВОЙ ОЦЕНКИ ПРЕДПРИЯТИЯ 

 

Значение рейтинговой оценки предприятия. Информационная база ана-

лиза предприятий. Показатели рейтинговой оценки финансового состояния 

организации. Построение обобщающего показателя финансового состояния 

организации. Способы ранжирования предприятий по рейтингу 

 

Практическое занятие  

(формы обучения – очная, очно-заочная)  

 

Задания практического занятия по теме. 

Цель задания: изучение методики рейтинговой оценки 

Задача теоретического аспекта дисциплины – изучить задачи и инфор-

мационное обеспечение анализа 

Задача практического аспекта дисциплины – Показатели рейтинговой 

оценки финансового состояния организации. Построение обобщающего пока-

зателя финансового состояния организации. Способы ранжирования предпри-

ятий по рейтингу 

Содержание:  

1. Основные понятия: 

  Рейтинговая оценка. Финансовое состояние организации 

2. Практическая отработка: 

- организация дискуссии по теме занятия  

- проверка выполнения домашнего задания; 

- проверка письменных и устных докладов и сообщений; 

- презентация творческих работ, в т.ч. проверка компьютерных 

презентаций; 

- решение задач, обучающих тестов. 

3. Задания для СР: Тема 16. Задачи, упражнения. 

 

Задания для самостоятельной работы 

1.подготовка домашнего задания по изученному материалу: решение задач по 

теме.  

2. подготовка к текущему контролю, промежуточной аттестации; 

3. подготовка письменных и устных докладов и сообщений; 

4. подготовка творческих работ, в т.ч. компьютерных презентаций; 

5. решение задач, обучающих тестов.  

 

 

Рекомендации по выполнению заданий для самостоятельной работы 

 и подготовке к практическому занятию 

       При подготовке к практическим занятиям, руководствуясь планом и спис-

ком рекомендуемой литературы, необходимо изучить тему так, чтобы по 



каждому из предложенных вопросов обучающийся мог дать развёрнутый, об-

стоятельный ответ.  

      Последующая практическая подготовка предусматривает обсуждение во-

просов, выносимых на практические занятия. 

       При выборе учебника или учебного пособия следует исходить из того, 

учтены ли в нем требования федерального государственного стандарта выс-

шего образования. Предпочтение отдаётся тем изданиям, в аннотации к кото-

рым прямо указано, что они написаны в соответствии с этим документом. 

       Основными методами интенсификации, индивидуализации и активизации 

аудитории являются: дискуссии по разбору конкретных ситуаций, обсуждение 

проблемных вопросов, индивидуальные задания и др.    

 

Тема 17. АНАЛИЗ ЭФФЕКТИВНОСТИ КАПИТАЛЬНЫХ И ФИ-

НАНСОВЫХ ВЛОЖЕНИЙ 

 

Понятие и сущность инвестиций и их классификация. Субъекты и объ-

екты инвестиций. Источники инвестиций. Анализ экономической эффектив-

ности инвестиционных проектов. Характеристика методов оценки эффектив-

ности инвестиционных вложений 

 

Практическое занятие  

(формы обучения – очная, очно-заочная)  

 

Задания практического занятия по теме. 

Цель задания: изучение методики анализа эффективности капитальных и 

финансовых вложение 

Задача теоретического аспекта дисциплины – изучить задачи и инфор-

мационное обеспечение анализа 

Задача практического аспекта дисциплины – Оценка финансовых вло-

жений. Показатели выбора финансовых вложений. Анализ риска финансовых 

вложений. Анализ портфеля финансовых вложений 

Содержание:  

1. Основные понятия: 

  Капитальные вложения. Финансовые вложения 

2. Практическая отработка: 

- организация дискуссии по теме занятия  

- проверка выполнения домашнего задания; 

- проверка письменных и устных докладов и сообщений; 

- презентация творческих работ, в т.ч. проверка компьютерных 

презентаций; 

- решение задач, обучающих тестов. 

3. Задания для СР: Тема 17. Задачи, упражнения. 

 

Задания для самостоятельной работы 



1.подготовка домашнего задания по изученному материалу: решение задач по 

теме.  

2. подготовка к текущему контролю, промежуточной аттестации; 

3. подготовка письменных и устных докладов и сообщений; 

4. подготовка творческих работ, в т.ч. компьютерных презентаций; 

5. решение задач, обучающих тестов.  

 

 

Рекомендации по выполнению заданий для самостоятельной работы 

 и подготовке к практическому занятию 

       При подготовке к практическим занятиям, руководствуясь планом и спис-

ком рекомендуемой литературы, необходимо изучить тему так, чтобы по каж-

дому из предложенных вопросов обучающийся мог дать развёрнутый, обстоя-

тельный ответ.  

      Последующая практическая подготовка предусматривает обсуждение во-

просов, выносимых на практические занятия. 

       При выборе учебника или учебного пособия следует исходить из того, 

учтены ли в нем требования федерального государственного стандарта выс-

шего образования. Предпочтение отдаётся тем изданиям, в аннотации к кото-

рым прямо указано, что они написаны в соответствии с этим документом. 

       Основными методами интенсификации, индивидуализации и активизации 

аудитории являются: дискуссии по разбору конкретных ситуаций, обсуждение 

проблемных вопросов, индивидуальные задания и др 

 
 

6. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

1. Положение об организации и проведении текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации студентов. 

2. Положение о балльной системе оценки успеваемости обучающихся МА-

БиУ.  

3. Руководство по оформлению рукописных учебных и научных работ, руко-

писей печатных изданий МАБиУ.  

4. Методические указания по выполнению контрольных работ. 

5. Положение о самостоятельной работе обучающихся в изданиях МАБиУ. 

6. Презентационный материал. 

 

7. МАТЕРИАЛЫ ОЦЕНИВАНИЯ 

РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 
7.1. Показатели, критерии и шкалы оценивания компетенций  

Оценка результатов обучения и уровня сформированности компетенций 

проводится в ходе мероприятий текущего контроля и промежуточной 

аттестации с использованием фондов оценочных средств и с применением 

балльной системы оценки успеваемости обучающихся. 



Порядок проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации осуществляется в соответствии с локальным нормативным актом 

Академии. 

          Контроль самостоятельной работы (КСР) – вид контактной внеаудитор-

ной работы обучающихся по образовательной программе. КСР по очной и 

очно-заочной формам обучения осуществляется преподавателем в форме те-

стирования по изученным темам. 

Оценка КСР выставляется по пятибалльной шкале оценивания и может 

учитываться при аттестации обучающихся по дисциплине в период зачетно-

экзаменационной сессии. 

 
 

Таблица 4.1 

Соотношение показателей и критериев оценивания компетенций  

со шкалой оценивания  

(форма промежуточной аттестации – экзамен) 

 
Код оце-

ниваемой 

компе-

тенции 

Индика-

тор до-

стижения 

компетен-

ций 

Показатель 

оценивания 
Что делает обу-

чающийся (какие 

действия спосо-

бен выполнить), 

подтверждая 

освоения компе-

тенции  

Шкалы оценивания уровня сформированности ком-

петенций/элементов компетенций 

Уровни 

освоения 

Критерии оценива-

ния  

(как с каким каче-

ством) выполня-

ется действие  

Оценка Баллы 

ПК-4 

  

ПК-4.1  Знать: 

1. правовые и 

нормативные 

документы в 

области бух-

галтерского 

учёта и отчёт-

ности; 

2. методы и 

методики эко-

номического 

анализа. 

Уметь: 

1. использо-

вать теорети-

ческие знания 

методик и ме-

тодов анализа 

при практиче-

ских расчё-

тах; 

2. ориентиро-

ваться в дей-

ствующем 

Высокий Показывает полные и 

глубокие знания, ло-

гично и аргументиро-

ванно отвечает на все 

вопросы, в том числе 

дополнительные, по-

казывает высокий 

уровень теоретиче-

ских знаний 
Умеет применять по-

лученные знания для 

решения практиче-

ских задач, способен 

предложить альтер-

нативные решения 

анализируемых про-

блем, формулировать 

выводы 
Владеет навыками, 

необходимыми для 

профессиональной 

деятельности, спосо-

бен оценить резуль-

тат своей деятельно-

сти 

отлично 90-100 
баллов 



законодатель-

стве Россий-

ской Федера-

ции.   

Владеть: 

1. навыками 

использова-

ния теорети-

ческих знаний 

при проведе-

нии анализа в 

профессио-

нальной дея-

тельности.. 

 Знать: 

3. правовые и 

нормативные 

документы в 

области бух-

галтерского 

учёта и отчёт-

ности; 

4. методы и 

методики эко-

номического 

анализа. 

Уметь: 

1. использо-

вать теорети-

ческие знания 

методик и ме-

тодов анализа 

при практиче-

ских расчё-

тах; 

2. ориентиро-

ваться в дей-

ствующем за-

конодатель-

стве Россий-

ской Федера-

ции.   

Владеть: 

навыками ис-

пользования 

теоретиче-

ских знаний 

при проведе-

нии анализа в 

профессио-

нальной дея-

тельности.. 

Повышен-

ный 
Показывает глубокие 
знания, грамотно из-
лагает, достаточно 
полно отвечает на все 
вопросы, в том числе 
дополнительные. В 
то же время при от-
вете допускает несу-
щественные погреш-
ности 
Умеет применять по-
лученные знания для 
решения практиче-
ских задач, способен 
формулировать вы-
воды, но не может 
предложить альтер-
нативные решения 
анализируемых про-
блем 
Владеет навыками, 
необходимыми для 
профессиональной 
деятельности, затруд-
няется оценить ре-
зультат своей дея-
тельности 

хорошо 70-89 

баллов 



 Знать: 

1. правовые и 

нормативные 

документы в 

области бух-

галтерского 

учёта и отчёт-

ности; 

2. методы и 

методики эко-

номического 

анализа. 

Уметь: 

1. использо-

вать теорети-

ческие знания 

методик и ме-

тодов анализа 

при практиче-

ских расчё-

тах; 

2. ориентиро-

ваться в дей-

ствующем за-

конодатель-

стве Россий-

ской Федера-

ции.   

Владеть: 

навыками ис-

пользования 

теоретиче-

ских знаний 

при проведе-

нии анализа в 

профессио-

нальной дея-

тельности.. 

Порого-

вый 
Показывает достаточ-
ные, но не глубокие 
знания, при ответе не 
допускает грубых 
ошибок или противо-
речий, однако в фор-
мулировании ответа 
отсутствует должная 
связь между анали-
зом, аргументацией и 
выводами. Для полу-
чения правильного 
ответа требуются 
уточняющие вопросы 
В умении решения 
практических задач 
возникают затрудне-
ния 
Показывает слабые 
навыки, необходи-
мые для профессио-
нальной деятельно-
сти 

удовле-

твори-

тельно 

60-69 

баллов 

 Знать: 

1. правовые и 

нормативные 

документы в 

области бух-

галтерского 

учёта и отчёт-

ности; 

2. методы и 

методики эко-

номического 

анализа. 

Уметь: 

Не сформи-

рованы 
Показывает недоста-
точные знания, не 
способен аргументи-
рованно и последова-
тельно излагать мате-
риал, допускает гру-
бые ошибки, непра-
вильно отвечает на 
дополнительные во-
просы или затрудня-
ется с ответом 
Не умеет решать 
практические задачи 
Отсутствие навыков, 
необходимых для 
профессиональной 

неудо-

влетво-

ри-

тельно 

менее 

60 
 баллов 



1. использо-

вать теорети-

ческие знания 

методик и ме-

тодов анализа 

при практиче-

ских расчё-

тах; 

2. ориентиро-

ваться в дей-

ствующем за-

конодатель-

стве Россий-

ской Федера-

ции.   

Владеть: 

навыками ис-

пользования 

теоретиче-

ских знаний 

при проведе-

нии анализа в 

профессио-

нальной дея-

тельности.. 

деятельности 

ПК-4.2 Знать: 
1. право-

вые и норматив-

ные документы в 

области бухгал-

терского учёта и 

отчётности; 

2. методы 

и методики эко-

номического 

анализа. 

Уметь: 

1. использо-

вать теорети-

ческие знания 

методик и ме-

тодов анализа 

при практиче-

ских расчё-

тах; 

2. ориентиро-

ваться в дей-

ствующем за-

конодатель-

стве Россий-

ской Федера-

ции.   

Владеть: 

Высокий Показывает полные и 

глубокие знания, ло-

гично и аргументиро-

ванно отвечает на все 

вопросы, в том числе 

дополнительные, по-

казывает высокий 

уровень теоретиче-

ских знаний 
Умеет применять по-

лученные знания для 

решения практиче-

ских задач, способен 

предложить альтер-

нативные решения 

анализируемых про-

блем, формулировать 

выводы 
Владеет навыками, 
необходимыми для 
профессиональной 
деятельности, спосо-
бен оценить резуль-
тат своей деятельно-
сти 

отлично 90-100 
баллов 



навыками ис-

пользования 

теоретиче-

ских знаний 

при проведе-

нии анализа в 

профессио-

нальной дея-

тельности.. 

Знать: 
1. право-

вые и норматив-

ные документы в 

области бухгал-

терского учёта и 

отчётности; 

2. методы 

и методики эко-

номического 

анализа. 

Уметь: 

1. использо-

вать теорети-

ческие знания 

методик и ме-

тодов анализа 

при практиче-

ских расчё-

тах; 

2. ориентиро-

ваться в дей-

ствующем за-

конодатель-

стве Россий-

ской Федера-

ции.   

Владеть: 

навыками ис-

пользования 

теоретиче-

ских знаний 

при проведе-

нии анализа в 

профессио-

нальной дея-

тельности.. 

Повы-

шенный 
Показывает глубокие 
знания, грамотно из-
лагает, достаточно 
полно отвечает на все 
вопросы, в том числе 
дополнительные. В 
то же время при от-
вете допускает несу-
щественные погреш-
ности 
Умеет применять по-
лученные знания для 
решения практиче-
ских задач, способен 
формулировать вы-
воды, но не может 
предложить альтер-
нативные решения 
анализируемых про-
блем 
Владеет навыками, 
необходимыми для 
профессиональной 
деятельности, затруд-
няется оценить ре-
зультат своей дея-
тельности 

хорошо 70-89 

баллов 

Знать: 
1. право-

вые и норматив-

ные документы в 

области бухгал-

терского учёта и 

отчётности; 

2. методы 

и методики 

Порого-

вый 
Показывает достаточ-
ные, но не глубокие 
знания, при ответе не 
допускает грубых 
ошибок или противо-
речий, однако в фор-
мулировании ответа 
отсутствует должная 
связь между 

удовле-

твори-

тельно 

60-69 

баллов 



экономического 

анализа. 

Уметь: 

1. использо-

вать теорети-

ческие знания 

методик и ме-

тодов анализа 

при практиче-

ских расчё-

тах; 

2. ориентиро-

ваться в дей-

ствующем за-

конодатель-

стве Россий-

ской Федера-

ции.   

Владеть: 

навыками ис-

пользования 

теоретиче-

ских знаний 

при проведе-

нии анализа в 

профессио-

нальной дея-

тельности.. 

анализом, аргумента-
цией и выводами. Для 
получения правиль-
ного ответа требу-
ются уточняющие во-
просы 
В умении решения 
практических задач 
возникают затрудне-
ния 
Показывает слабые 
навыки, необходи-
мые для профессио-
нальной деятельно-
сти 

Знать: 

1. право-

вые и норма-

тивные доку-

менты в обла-

сти бухгал-

терского 

учёта и отчёт-

ности; 

2. методы 

и методики 

экономиче-

ского анализа. 

Уметь: 

1. использо-

вать теорети-

ческие знания 

методик и ме-

тодов анализа 

при практиче-

ских расчё-

тах; 

2. ориентиро-

ваться в дей-

ствующем 

Не сфор-

мированы 
Показывает недоста-
точные знания, не 
способен аргументи-
рованно и последова-
тельно излагать мате-
риал, допускает гру-
бые ошибки, непра-
вильно отвечает на 
дополнительные во-
просы или затрудня-
ется с ответом 
Не умеет решать 
практические задачи 
Отсутствие навы-
ков, необходимых 
для профессиональ-
ной деятельности 

неудо-

влетво-

ри-

тельно 

менее 

60 
 баллов 



законодатель-

стве Россий-

ской Федера-

ции.   

Владеть: 

навыками ис-

пользования 

теоретиче-

ских знаний 

при проведе-

нии анализа в 

профессио-

нальной дея-

тельности.. 
ПК-4.3 Знать: 

1. право-

вые и норма-

тивные доку-

менты в обла-

сти бухгалтер-

ского учёта и 

отчётности; 

2. методы 

и методики 

экономиче-

ского анализа. 

Уметь: 

1. использовать 

теоретические 

знания методик 

и методов ана-

лиза при прак-

тических рас-

чётах; 

2. ориентиро-

ваться в дей-

ствующем за-

конодательстве 

Российской 

Федерации.   

Владеть: 

навыками ис-

пользования 

теоретических 

знаний при 

проведении 

анализа в про-

фессиональной 

деятельности.. 

Высокий Показывает полные и 

глубокие знания, ло-

гично и аргументиро-

ванно отвечает на все 

вопросы, в том числе 

дополнительные, по-

казывает высокий 

уровень теоретиче-

ских знаний 
Умеет применять по-

лученные знания для 

решения практиче-

ских задач, способен 

предложить альтер-

нативные решения 

анализируемых про-

блем, формулировать 

выводы 
Владеет навыками, 
необходимыми для 
профессиональной 
деятельности, спосо-
бен оценить резуль-
тат своей деятельно-
сти 

отлично 90-100 
баллов 

Знать: 

1. право-

вые и норма-

тивные доку-

менты в обла-

сти 

Повы-

шенный 
Показывает глубокие 
знания, грамотно из-
лагает, достаточно 
полно отвечает на все 
вопросы, в том числе 
дополнительные. В 
то же время при 

хорошо 70-89 

баллов 



бухгалтерского 

учёта и отчёт-

ности; 

2. методы 

и методики 

экономиче-

ского анализа. 

Уметь: 

1. использовать 

теоретические 

знания методик 

и методов ана-

лиза при прак-

тических рас-

чётах; 

2. ориентиро-

ваться в дей-

ствующем за-

конодательстве 

Российской 

Федерации.   

Владеть: 

навыками ис-

пользования 

теоретических 

знаний при 

проведении 

анализа в про-

фессиональной 

деятельности.. 

ответе допускает не-
существенные по-
грешности 
Умеет применять по-
лученные знания для 
решения практиче-
ских задач, способен 
формулировать вы-
воды, но не может 
предложить альтер-
нативные решения 
анализируемых про-
блем 
Владеет навыками, 
необходимыми для 
профессиональной 
деятельности, затруд-
няется оценить ре-
зультат своей дея-
тельности 

Знать: 

1. право-

вые и норма-

тивные доку-

менты в обла-

сти бухгалтер-

ского учёта и 

отчётности; 

2. методы 

и методики 

экономиче-

ского анализа. 

Уметь: 

1. использовать 

теоретические 

знания методик 

и методов ана-

лиза при прак-

тических рас-

чётах; 

2. ориентиро-

ваться в дей-

ствующем за-

конодательстве 

Российской 

Федерации.   

Владеть: 

Порого-

вый 
Показывает достаточ-
ные, но не глубокие 
знания, при ответе не 
допускает грубых 
ошибок или противо-
речий, однако в фор-
мулировании ответа 
отсутствует должная 
связь между анали-
зом, аргументацией и 
выводами. Для полу-
чения правильного 
ответа требуются 
уточняющие вопросы 
В умении решения 
практических задач 
возникают затрудне-
ния 
Показывает слабые 
навыки, необходи-
мые для профессио-
нальной деятельно-
сти 

удовле-

твори-

тельно 

60-69 

баллов 



навыками ис-

пользования 

теоретических 

знаний при 

проведении 

анализа в про-

фессиональной 

деятельности.. 
Знать: 

1. право-

вые и норма-

тивные доку-

менты в обла-

сти бухгалтер-

ского учёта и 

отчётности; 

2. методы 

и методики 

экономиче-

ского анализа. 

Уметь: 

1. использовать 

теоретические 

знания методик 

и методов ана-

лиза при прак-

тических рас-

чётах; 

2. ориентиро-

ваться в дей-

ствующем за-

конодательстве 

Российской 

Федерации.   

Владеть: 

навыками ис-

пользования 

теоретических 

знаний при 

проведении 

анализа в про-

фессиональной 

деятельности.. 

Не сфор-

мированы 
Показывает недоста-
точные знания, не 
способен аргументи-
рованно и последова-
тельно излагать мате-
риал, допускает гру-
бые ошибки, непра-
вильно отвечает на 
дополнительные во-
просы или затрудня-
ется с ответом 
Не умеет решать 
практические задачи 
Отсутствие навы-
ков, необходимых 
для профессиональ-
ной деятельности 

неудо-

влетво-

ри-

тельно 

менее 

60 
 баллов 

 

 
 

 

7.2. Примерный перечень вопросов для подготовки  

к экзамену /зачёту  

 

Тема 1. Теоретические основы комплексного анализа хозяйственной 

деятельности 

1. Особенность комплексного экономического анализа. 

2. Что является предметом (объектом) экономического анализа?Какие 

принципы лежат в основе проведения комплексного анализа? 



3. Традиционные приёмы экономического анализа. 

4. Экономико-статистические методы анализа. 

5. Каковы особенности методов ситуационного анализа? 

Тема 2. Анализ в системе маркетинга, стратегического и текущего 

управления. 

1.  Комплексный экономический анализ в разработке и мониторинге 

разделов и основных плановых показателей бизнес-плана. Структура 

бизнес-плана. 

2.  Сметное планирование (бюджетирование), структура мастер-бюджета. 

3.  Порядок формирования операционных, финансовых бюджетов и их 

основных показателей. 

4. Маркетинговый анализ ценовой политики предприятия. 

5. Маркетинговый анализ рынков сбыта продукции и товарной политики 

предприятия 

6. SWOT-анализ 

 

Тема 3. Анализ объёма производства и продаж продукции 

1. Анализ объёма, динамики производства и реализации продукции в 

целом и по ассортименту. 

2. Анализ ассортимента и структуры продукции 

3. Анализ объёма реализованной продукции и оценка фактором роста 

выручки от продаж. 

4. Факторы формирования выручки от продаж. 

5. Анализ выполнения договоров поставок. 

Тема 4. Анализ качества продукции и ритмичности её производства 

1. Анализ оценки ритмичности выпускаемой продукции. 

2. Оценка влияния структурных сдвигов на выполнение производственной 

программы. 

3. Анализ, контроль качества и оценка обновления выпускаемой продукции. 

4. Анализ и оценка резервов увеличения выпуска и реализации продукции. 

5. Анализ показателей качества продукции. 

6. Факторы и резервы роста производства и реализации продукции. 

Тема 5. Анализ состояния и использования трудового потенциала 

предприятия 

1. Анализ потребности и обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами. 

2. Анализ движения рабочей силы. 

3. Анализ использования фонда рабочего времени  

4. Анализ и оценка производительности труда 

5. Анализ формирования и эффективности использования фонда заработной 

платы 

6. Анализ использования персонала и влияния факторов труда на изменение 

объёма выпускаемой продукции и прибыли 

7. Анализ и оценка обоснования резервов повышения производительности 

труда 



Тема 6. Анализ технической оснащённости предприятия и эффективности 

использования основных производственных фондов 

1. Задачи анализа основных средств. 

2. Показатели, характеризующие эффективности и интенсивность 

использования основных средств. Методика расчёта этих показателей. 

3. Что понимают под производственной мощностью предприятия? 

4. Причины изменения производственной мощности предприятия. 

5. Анализ состава, структуры и динамики основных производственных 

фондов. 

6. Факторный анализ фондоотдачи, фондорентабельности и оценка влияния 

использования основных фондов на выпуск продукции 

Тема 7. Анализ обеспеченности предприятия материальными 

ресурсами и эффективности их использования 

1. Модель экономически-обоснованного заказа. 

2. Анализ и оценка влияния использования материально-производственных 

ресурсов на объём выпускаемой продукции 

3. Анализ и оценка эффективности использования материальных ресурсов. 

4. Оценка обеспеченности предприятия материально-производственными ре-

сурсами. 

5. Анализ и оценка факторов изменения прибыли на рубль материальных за-

трат. 

6. Анализ и оценка эффективности управления запасами. 

Тема 8. Анализ производственного потенциала 

1. Анализ и оценка организационного уровня развития производства 

2. Задачи, решаемые при проведении анализа организационно-технического 

уровня производства 

3. Показатели, оценивающие технический уровень производства. 

4. Анализ и оценка уровня организации труда. 

5. Анализ и оценка уровня управления организацией. 

Тема 9. Анализ затрат на производство и себестоимости продукции 

1. Анализ общей суммы затрат на производство продукции в целом. 

2. Анализ общей суммы затрат на производство по экономическим элементам. 

3. Анализ и оценка влияния факторов на общую сумму затрат. 

4. Анализ затрат на рубль товарной продукции (издержкоёмкость). 
5. Применение метода коэффициентов для анализа затрат в разрезе экономи-

ческих элементов. 
Тема 10. Анализ себестоимости по статьям калькуляции 

1. Анализ себестоимость единицы и отдельных видов продукции. 

2. Особенности анализа прямых материальных затрат. 

3. Анализ прямых трудовых затрат. 

4. Анализ косвенных затрат. 

5. Определение и обоснование резервов снижения себестоимости продукции. 

6. Анализ себестоимости продукции в разрезе калькуляционных статей расхо-

дов. 

7. Пути и резервы возможного уменьшения затрат и снижения себестоимости. 



Тема 11. Анализ доходов организации 

1. Механизм формирования показателей прибыли 

2. Классификация видов прибыли. 

3. Анализ доходов предприятия от обычных видов деятельности. 

4. Анализ внереализационных доходов и расходов. 

Тема 12. Анализ финансовых результатов и показателей рентабельности 

организации 

1. Задачи, объекты анализа прибыли. 

2. Анализ динамики и структуры показателей прибыли. 

3. Факторное исследование прибыли от реализации. 

4. Система показателей рентабельности и методы из расчёта. 

5. Обоснование и оценка резервов повышения рентабельности. 

6. Анализ и оценка влияния инфляции на прибыль организации 

7. рентабельности продукции и пути её повышения. 

Тема 13. Анализ ликвидности и платёжеспособности организации 

1. Анализ платёжеспособности: сущность, понятие. 

2. Виды платёжеспособности и ликвидности. 

3. Анализ и оценка монетарных и немонетарных активов и пассивов. 

4. Анализ финансовой независимости.  

5. Анализ чистых активов. 

Тема 14. Анализ финансовой устойчивости 

1. Содержание понятия «финансовая устойчивость». 

2. Методы оценки финансовой устойчивости. 

3. Методы анализа финансовой устойчивости потенциального банкротства. 

4. Анализ факторов, воздействующих на уровень финансовой устойчивости. 

5. интегральная оценка устойчивости финансового состояния. 

6. Система критериев для оценки 

Тема 15. Анализ показателей деловой активности 

1. Цели, задачи анализа, показатели деловой активности, характеризующие 

экономический рост предприятия. 

2. Система показателей деловой активности, характеризующая оборачивае-

мость капитала 

3. Оценка резервов ускорения оборачиваемости оборотных средств. 

4. Оценка эффективности использования собственного и заёмного капитала. 

Эффект финансового рычага. 

Тема 16. Методика рейтинговой оценки предприятия 

1. Методология и методика диагностики предприятия. 

2. Сущность сравнительного межфирменного анализа. 

3. Бенчмаркинг. Сущность и метод анализа. 

Тема 17. Анализ эффективности капитальных и финансовых вложений 

1. Инвестиционные проекты и их классификация. 

2. Основные методы анализа и оценки эффективности инвестиций. 

3. Экологические аспекты в инвестиционном анализе. 

 

7.3. Примерные практические (ситуационные) задания 



Практическое задание. Вариант 1. Задачи 

 

Задача 1.  

Заполните табл., проанализируйте наличие и движение основных средств в ор-

ганизации, определите их структуру. Рассчитайте соответствующие коэффи-

циенты, характеризующие движение основных средств в организации. 

Таблица  

Структурно-динамический анализ основных фондов организации 

Показатель 

На начало пери-

ода 

Посту-

пило 

Вы-

было 

На конец пери-

ода 

тыс. руб. 

удель-

ный 

вес, % 

тыс. 

руб. 

тыс. 

руб. 

тыс. 

руб. 

удель-

ный 

вес, % 

1 2 3 4 , 5 6 7 

Основные средства про-

мышленно- производ-

ственного назначения 

480 380  10216 8 770   

здания и сооружения 390 000  8 200 7 400   

машины и оборудование 85 000  400 800   

измерительные приборы 30  16 20   

транспортные средства 5 000  1 500 500   

инструменты 350  100 50   

Основные средства не-

производственного 

назначения 

104 700  3 100 4 400   

здания и сооружения 96 800  2 600 300   

транспортные средства 7 900  500 4 100   

ИТОГО 585 080  13316 13 170    

Задача 2.  

По данным табл.2 проанализируйте состав и структуру кадров, динамику 

их изменения, определите влияние изменения численности работающих и со-

ставьте аналитическое заключение по результатам расчётов. 

Таблица 2 

Анализ состава и структуры кадров организации 

Показатель 

Предыдущий 

год Отчётный год 

Откло- 

нение, 

чел. 

Измене-

ние уд. 

весов,% чел. 
уд. вес, 

% 
чел. 

уд. вес, 

% 

Численность персо-

нала всего 217 100,0 209 100,0 

 

— 

В том числе: — рабо- 137  140    



чие 

руководители 21  20    

специалисты 35  35    

прочие служащие 24  14     

Задача 3.  

Проведите анализ использования материальных ресурсов (табл. 5.4) и сде-

лайте вывод по полученным данным. 

Исходные данные к анализу использования материальных ресурсов 

Показатели 
Базис-

ный год 

Отчёт- 

ныйгод 

Изменения 

абс. отн. 

1 2 3 4=3-2 5=4/2 х 100% 

1. Выручка от продажи продукции, 
тыс. руб. 

56 840 58 970   

2. Материальные затраты, тыс. руб. 25 720 25 950   

3. Себестоимость продукции, тыс. 

руб. 

41440 42 980   

Расчётные показатели 

4. Материалоемкость продукции     

5. Материалоотдача     
6. Удельный вес материальных за-
трат в себестоимости продукции 

    

Задача 4. 

. На основании приведённых данных (таблица 4) провести анализ состава и 

структуры затрат на производство. Рассчитать влияние факторов на измене-

ние затрат на производство.  

Таблица 4  

Расходы по обычным видам деятельности (по элементам затрат) 

Тыс.руб. 

Показатель По плану По факту 

1. Материальные за-

траты 

 8540  8689  

2. Затраты на оплату 

труда  

7912  8062  

3. Отчисления на соци-

альные нужды 

 3112  2874  

4. Амортизация  840  900  

5. Прочие затраты  34  27  

ИТОГО  20438  2055 

1 Выпуск товарной про-

дукции 

 25564  25768  

Задача 5 



. В табл. 5 приведены отдельные показатели производства продукции компа-

нии «Айсберри» (данные условные). 

Таблица 5. Данные для анализа ассортимента компании «Айсберри» 

Виды товаров 

Отпуск-

ная цена 

товара, 

руб. 

Временные 

издержки 

на единицу 

товара, 

руб. 

Маржи-

нальная 

прибыль, 

руб. 

Объем про-

даж за от-

четный пе-

риод, тыс. 

шт. 

Суммар-

ная мар-

жинальная 

прибыль, 

тыс. руб. 

Эскимо ваниль-

ное в шоколад-

ной глазури 

30.36 10  9  

Пломбир шоко-

ладный в ва-

фельном стакан-

чике 

19,99 8  14  

«Лакомка» — 

пломбир 
28,75 9  12  

«Рожок» — 

пломбир на 

сливках с шоко-

ладной крошкой 

30,84 7  8  

Брикет на ваф-

лях ванильный 
21,13 5  13  

 

Проанализируйте ассортимент и определите, какой вид продукции приносит 

максимальный доход. 

 

Практическое задание. Вариант 2. Тест 

 

1)  В связи со снижением объёмов производственной деятельности в от-

чётном году, объем продаж снизился на 10%, основные средства — на 8% . 

Это свидетельствует: 

а. об относительном высвобождении ресурсов из хозяйственного оборота; 

б. выводы можно сделать при наличии информации о количественном 

значении объёма продаж и величины основных средств; 

в. о дополнительном вовлечении ресурсов в хозяйственный оборот. 

2) Для поиска внутренних резервов используются: 

а. цены, уровень доходов населения; 

б. система управления организацией; 

в. технология производства; 

г. сырье и материалы; 

д. спрос на продукцию. 

3) Производительность труда одного рабочего основного производства 



увеличилась на 2%, а заработная плата с отчислениями — на 4%. Это свиде-

тельствует: 

а. о снижении налога на доходы физических лиц; 

б. о нерациональном соотношении темпов роста производительности 

труда и заработной платы; 

в. о сокращении продолжительности рабочего дня. 

4) Материалоотдача по данным предыдущего и отчётного годов составила 

соответственно 2,4 и 2,0 руб./руб.; материальные затраты — 12 600 и 12 800 

тыс. руб. соответственно. Стоимость выпущенной продукции — 30 240 тыс. 

руб. Определить резервы увеличения продукции за счёт снижения материа-

лоёмкости продукции: 

а. 10 240 тыс. руб.; 

б. 5120 тыс. руб.; 

в. 5040 тыс. руб. 

5) Стоимость основных средств возросла на 200 тыс. руб. и составила 

8220 тыс. руб., фондоотдача составила 20 руб./руб. в текущем периоде и 18 

руб./руб. в отчётном. Резервы улучшения объёма продукции составили: 

а. 4000 тыс. руб.; 

б. резервов нет; 

в. 164 400 тыс. руб. 

6) В зависимости от источников образования выделяют резервы: 

а. явные и скрытые; 

б. внешние и внутренние; 

в. текущие и перспективные. 

7) Индекс объёма выпущенной продукции рассчитан с использованием 

сопоставимых цен и составляет 12. Это означает, что: 

а. объем выпуска продукции уменьшился на 20%; 

б. объем выпуска продукции увеличился на 20%; 

в. уменьшилась себестоимость выпускаемой продукции. 

8) Вид анализа, проводимый заинтересованными лицами (инвесторами, 

организациями, государственными органами и др.) на основе данных публич-

ной бухгалтерской отчётности, открывающей информацию для всеобщего 

сведения, — это анализ: 

а. внутрихозяйственный производственный; 

б. внешний финансовый; 

в. внутрихозяйственный финансовый.  

9) Информационной базой финансового анализа являются: 

а. данные финансового учёта; 

б. статистическая отчётность; 

в. финансовые планы; 

г. оперативная отчётность об объёме продаж; 

д. бухгалтерская и управленческая отчётность; 

е. информация о состоянии финансовых рынков; 



ж. внешняя информация о состоянии финансовых рынков. 

10) К быстрореализуемым активам относятся: 

а. дебиторская задолженность; 

б. денежные средства и ценные бумаги; 

в. производственные запасы. 

11) Коэффициент абсолютной ликвидности — это отношение к кратко-

срочным обязательствам: 

а. денежных средств; 

б. денежных средств и дебиторской задолженности; 

в. денежных средств, денежных эквивалентов, краткосрочных финансо-

вых вложений; 

г. запасов и затрат. 

12) Собственные оборотные средства определяются по следующим показа-

телям: 

а. заемные и оборотные средства; 

б. оборотные средства и краткосрочные обязательства; 

в. краткосрочные финансовые вложения и заемный капитал; 

г. собственный капитал и внеоборотные активы. 

13) К разделам бухгалтерского баланса относятся: 

а. оборотные активы; 

б. долгосрочные обязательства; 

в. капитал и резервы; 

г. внеоборотные активы; 

д. краткосрочные обязательства; 

е. убытки; 

ж. внешние обязательства. 

14) На увеличение удельного веса материально-производственных запасов 

могут влиять: 

а. наращивание производственного потенциала; 

б. стремление за счёт вложений в производственные запасы защитить де-

нежные активы организации от обесценивания под воздействием инфляции; 

в. нерациональность выбранной хозяйственной стратегии, вследствие ко-

торой значительная часть текущих активов иммобилизована в запасах, чья 

ликвидность может быть невысокой. 

15) Понятие «ликвидность активов» означает: 

а. период, в течение которого имущество организации полностью изна-

шивается и подлежит ликвидации; 

б. способность их превращения в денежную форму; 

в. период ликвидации имущества организации при несостоятельности 

(банкротстве). 

16) Коэффициент, показывающий, какая часть краткосрочных заёмных 

обязательств может быть погашена немедленно, называется коэффициентом: 

а. покрытия; 



б. критической ликвидности; 

в. абсолютной ликвидности. 

17) Выберите, по какой из предложенных формул определяется коэффици-

ент текущей ликвидности: 

а. отношение текущих активов к пассиву баланса; 

б. отношение оборотных запасов к объёму краткосрочных обязательств; 

в. отношение краткосрочных обязательств к объёму оборотных средств; 

г. отношение оборотных средств к объёму краткосрочных обязательств. 

18) Какой из признаков является основанием для признания организации 

платёжеспособной? 

а. коэффициент текущей ликвидности меньше 2; 

б. коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами 

меньше 0,1; 

в. коэффициент восстановления платёжеспособности меньше 1; 

г. нет правильного ответа. 

19) Существует ли зависимость между коэффициентом текущей ликвидно-

сти и коэффициентом обеспеченности собственными средствами? 

а. зависимость отсутствует; 

б. существует прямая зависимость; 

в. существует обратная зависимость. 

20) Наименее ликвидными активами являются: 

а. дебиторская задолженность; 

б. оборотные материальные активы; 

в. внеоборотные активы. 

21) Ранжирование дебиторской задолженности по различным срокам 

оплаты позволяет выявить: 

а. величину неоправданной дебиторской задолженности; 

б. величину резерва за счёт оправданной дебиторской задолженности; 

в. величину неучтённой дебиторской задолженности; 

г. изменение дебиторской задолженности по сравнению с предшествую-

щим периодом. 

22) Оценка возможности необоснованного отвлечения средств из хозяй-

ственного оборота производится при анализе: 

а. структуры запасов и затрат организации; 

б. соотношения запасов и величины внеоборотных активов организации; 

в. динамики запасов и затрат организации; 

г. соотношения различных видов запасов и затрат организации. 

23) Наличие у организации денежных средств и их эквивалентов, достаточ-

ных для расчёта по кредиторской задолженности, требующей немедленного 

погашения, — это: 

а. ликвидность; 

б. платёжеспособность; 

в. платёжный излишек. 



24) Наиболее значимым из коэффициентов платёжеспособности для креди-

торов организации является: 

а. коэффициент абсолютной ликвидности; 

б. коэффициент текущей ликвидности; 

в. коэффициент покрытия; 

г. коэффициент финансовой устойчивости. 

25) Наиболее срочными обязательствами среди перечисленных ниже явля-

ются: 

а. денежные средства и краткосрочные финансовые вложения; 

б. долгосрочные обязательства; 

в. собственный капитал; 

г. кредиторская задолженность; 

д. краткосрочные кредиты банков. 

26) Недостаток собственных оборотных средств у организации — это ха-

рактеристика: 

а. абсолютной финансовой устойчивости; 

б. нормальной финансовой устойчивости; 

в. неустойчивого финансового состояния; 

г. кризисного финансового состояния. 

27) При проведении анализа финансовой устойчивости о финансовом бла-

гополучии организации будет свидетельствовать показатель доли источников 

собственных средств, составляющий: 

а. не менее 50% всех источников; 

б. не менее 30% всех источников; 

в. отсутствие собственных источников. 

28) При проведении анализа оборачиваемости оборотных активов рост зна-

чения коэффициента оборачиваемости в динамике будет свидетельствовать: 

а. о замедлении оборачиваемости оборотных активов и улучшении фи-

нансового состояния организации; 

б. об ускорении оборачиваемости оборотных активов и улучшении фи-

нансового состояния организации; 

в. об ускорении оборачиваемости оборотных активов и ухудшении фи-

нансового состояния организации. 

29) Соотношение заёмных и собственных средств — это: 

а. коэффициент автономии; 

б. коэффициент финансовой устойчивости; 

в. коэффициент манёвренности. 

30) При росте величины дебиторской задолженности неблагоприятным для 

организации является: 

а. снижение среднего срока оборачиваемости запасов; 

б. снижение показателя оборачиваемости дебиторской задолженности 

(измеряемого в оборотах); 

в. рост показателя оборачиваемости дебиторской задолженности 



(измеряемого в оборотах); 

г. рост показателя оборачиваемости собственного капитала; 

д. рост среднего срока оборачиваемости запасов. 

31) Продолжительность одного оборота оборотного капитала определяется 

по формуле: 

а. средняя величина оборотного, капитал а х количество дней в отчётном 

периоде) / выручка; 

б. выручка / средняя величина оборотного капитала; 

в. средняя величина оборотного капитала / выручка. 

32) Основным источником информации для анализа абсолютных показате-

лей финансовых результатов являются: 

а) внешняя бухгалтерская отчётность организации; 

б) данные отчёта о финансовых результатах; 

в) данные бухгалтерского баланса организации. 

 

33) Анализ финансовых результатов организации включает анализ абсо-

лютных и относительных показателей: 

а) прибылей, убытков и рентабельности; 

б) кредиторской задолженности; 

в) дебиторской задолженности; 

г) убытка и заёмных средств. 

 

34) При формировании валовой прибыли не учитывается: 

а) величина налога на прибыль; 

б) величина прочих доходов и расходов; 

в) величина коммерческих и управленческих расходов; 

г) величина выручки. 

 

35) К внешним факторам, влияющим на величину прибыли организации, не 

относятся: 

а) уровень развития внешнеэкономических факторов; 

б) использование метода ФИФО в оценке стоимости запасов; 

в) социально-экономические условия; 

г) цены на производственные ресурсы. 

 

36) При формировании прибыли (убытка) от продаж не учитываются:  

а)  коммерческие расходы; 

б) управленческие расходы; 

в) прочие доходы и расходы; 

г) себестоимость продаж. 

 

37) Количественную оценку причин, вызвавших изменение прибыли, налого-

вых платежей из прибыли в бюджет, выявление издержек, цен на величину 



полученной прибыли можно получить, проводя: 

а) оперативный анализ величины прибыли; 

б) перспективный анализ величины прибыли; 

в) текущий (ретроспективный) анализ величины прибыли. 

 

38) Факторный анализ прибыли от продаж проводится с применением: 

 а) метода цепных доставок; 

б) метода сравнения; 

в) балансового метода. 

 

39) Часть прибыли, которая не выплачивается акционерами в форме диви-

дендов — это: 

а) валовая прибыль; 

б) резервный фонд; 

в) нераспределённая прибыль; 

г) фонд потребления; 

д) фонд накопления. 

 

40) Балансовая прибыль — это: 

а) прибыль до налогообложения; 

б) прибыль от продаж; 

в) валовая прибыль; 

г) чистая прибыль. 

 

41) Нераспределённая прибыль отражается в: 

а) отчёте о финансовых результатах; 

б) бухгалтерском балансе; 

в) отчёте об изменениях капитала; 

г) нет правильного ответа. 

 

42) Доход и прибыль — это синонимы? 

а) да; 

б) нет. 

 

43) При анализе финансовых результатов проводят: 

а) анализ динамики прибыли; 

б) факторный анализ прибыли; 

в) анализ взаимосвязи затрат, объёма производства и прибыли; 

г) анализ движения материальных ресурсов. 

 

44) Изменение прибыли формируется под воздействием изменения объёма 

продаж, изменения цен на проданную продукцию, изменения уровня затрат 

материальных и трудовых ресурсов. Анализ изменения прибыли за счёт этих 



факторов называется: 

а) анализ себестоимости; 

б) анализ прибыли; 

в) факторный анализ прибыли; 

г) анализ финансового рычага. 

 

45) Основной нормативный документ в Российской Федерации, который 

устанавливает правила формирования в бухгалтерском учёте информации о 

доходах, называется: 

а) Положение по бухгалтерскому учёту «Доходы организации»; 

б) Положение по бухгалтерскому учёту «Учёт займов и кредитов и затрат 

по их обслуживанию»; 

в) Налоговый кодекс; 

г) Федеральный закон «О бухгалтерском учёте». 

 

46) Средняя рентабельность продукции составляет по плану 18%, факти-

чески 20%. Себестоимость равна 100 000 рублей и 120 000 рублей. В отчёт-

ном периоде будет получено: 

а) 6000; 

б) 24 000; 

в) 18 000. 

47) Показателем банкротства акционерного общества является: 

а) сопоставление чистых активов с нормой уставного капитала; 

б) рентабельность активов на одну акцию; 

в) соотношение привилегированных и обыкновенных акций в общем вы-

пуске. 

48) Факторный анализ рентабельности активов может проводиться: а) 

по двухфакторной модели; 

б) по трёхфакторной модели; 

в) по семифакторной модели; 

г) все ответы верны. 

49) Рентабельность активов рассчитывается как: 

а) отношение чистой прибыли к средней величине активов за анализируемый 

период; 

б) произведение рентабельности продаж и оборачиваемости активов; 

в) сумма рентабельности продаж и оборачиваемости активов. 

50) Показатели рентабельности рассчитываются для анализа: 

а) эффективности управления организацией; 

б) абсолютных показателей финансовых результатов деятельности организа-

ции; 

в) финансового состояния организации. 

51) Анализ рентабельности собственного капитала производится на основе 

следующих факторов: 

а) рентабельности реализованной продукции, оборачиваемости активов, 

структуры авансированного капитала; 



б) рентабельности объёма продаж, рентабельности реализованной продук-

ции, структуры авансированного капитала; 

в) рентабельности совокупного капитала, рентабельности объема продаж, 

рентабельности реализованной продукции; 

г) рентабельности активов, оборачиваемости активов, структуры авансиро-

ванного капитала. 

52) Анализ рентабельности собственного капитала учитывает влияние: 

а) рентабельности реализованной продукции; 

б) рентабельности объёма продаж; 

в) рентабельности совокупного капитала; 

г) рентабельности текущих активов. 

53) Для проведения анализа эффективности деятельности организации рас-

считывают показатели рентабельности. Какой из показателей, используе-

мых для анализа, характеризует величину прибыли с каждого рубля продаж? 

а) показатель рентабельности товарной продукции; 

б) показатель рентабельности продаж; 

в) показатель рентабельности собственного капитала. 

54) На показатель рентабельности товарной продукции влияет множество 

факторов, основными из которых являются: 

а) прибыль до налогообложения и величина себестоимости товарной про-

дукции; 

б) прибыль до налогообложения и величина себестоимости единиц продук-

ции; 

в) прибыль до налогообложения и величина собственного капитала. 

55) Одним из факторов, оказывающих влияние на эффект финансового ры-

чага, является: ♦ 

а) коэффициент финансовой независимости; 

б) коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами; 

в) коэффициент манёвренности; 

г) коэффициент финансовой активности. 

Практическое задание. Вариант 3. Контрольная работа 

Контрольная работа по разделу 1 

1. Задача. 

Используя данные, представленные в таблице 13, определить резервы сниже-

ния себестоимости по статье сырье и материалы. Рост цен на сырье и матери-

алы в отчётном периоде составил 36 тыс.руб.  

Таблица 13  

Результаты факторного анализа материальных затрат по видам продукции 

Тыс.руб.  

Виды 

продук-

ции 

 фактор 

норм  

фактор 

цен  

эконо-

мия  

перерас-

ход 

 эконо-

мия  

перерас-

ход 

 А  - 4,6  13,7  -  23  



 В  - 15  23  - 32  17 

 С  - 25,5  14  - 12  34  

2. Используя данные, представленные в таблице 14, определить: 

 - изменения фонда оплаты труда;  

- влияние факторов на изменение фонда оплаты труда.  

При условии, что коэффициент соотношения ФОТ сдельщиков и повремен-

щиков составляет 0,6, выполнение плана по объёму выпуска товарной про-

дукции ?  

101,2%;  

Таблица 14  

Данные об оплате труда Тыс.руб. 

Категории персонала 

ФОТ  

плановый  фактический  

ППП, всего  5592  5642  

в т.ч. рабочие  4236  4337  

руководители  586  703 

 специалисты  419  452  

служащие  352  151  

Непромышленный пер-

сонал  

346  352 

 Весь персонал  5938  5994  

3.Используя данные, представленные в таблице 15, провести факторный ана-

лиз изменения материальных затрат в себестоимости продукции. Определить 

влияние изменения объёма, структуры выпуска продукции и материальных 

затрат на единицу продукции, при условии, что темпы роста объёма выпуска 

товарной продукции составили 102,4%.  

Таблица 15  

Материальные затраты  Показатели  Сумма, тыс.руб. 

Материальные затраты  по плану  18200 

 Материальные затраты 

фактически выпущен-

ной товарной продук-

ции  

по плановой себестои-

мости  

18794  

по фактической себе-

стоимости 

 19864  

Задача по теме 15 

Задание 1. По исходным данным рассчитать абсолютное и относительное от-

клонение фонда заработной платы промышленно-производственного персо-

нала организации.  

Таблица 29 ❖ 

  

п/п  Показатели  План  Отчет  

1  2  3  4  

1  ФЗП промышленно-производственного 

персонала, (тыс. руб.)  

151364  149385 



 в том числе:  

1.1. ФЗП рабочих, (тыс. руб.) 

из них:  

1.1.1. ФЗП сдельщиков, (тыс. руб.)  

 51968  49954  

31280  30300 

 2  Объем товарной продукции в оптовых це-

нах предприятия, (тыс. руб.)  

245814  246235  

Задание 2. По исходным данным провести факторный анализ матери-

альных затат на общий объем выпуска продукции. По результатам анализа 

сделать выводы, дать рекомендации.  

Таблица 30  

п/п  Показатели  План  Отчёт 

1 2 3 4 

1  Выпуск продукции (шт)  253660  275065 

 2  Материальные затраты на единицу продукции 

(руб.)  

1379  1276 

 3  Объем товарной продукции в оптовых ценах 

предприятия (тыс. руб.)  

365133  378935 

7.5. Применение балльной системы  

для проведения мероприятий текущего контроля 

Таблица 5.1 

Применение балльной системы для проверки результатов обучения 

(очная форма обучения) 

 
Номер  

темы  

Формы текущего 

контроля  

студентов 

Баллы по видам работ 

Т. 1, 2, 10 Опрос 10 

Т. 1, 2, 10 
Тестирование 

5 

Т. 1, 2, 10 
Диспут 

5 

Т. 3, 4, 5, 6, 7, 8, 

9, 11, 12, 13, 14, 

15 ,16, 17 

Решение задач 

5 

Т. 3, 4, 5, 6, 7 Т. 

3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 

11, 12, 13, 14, 15, 

16, 17 

Опрос 

10 

Т. 3, 4, 5, 6, 7, 8, 

9, 11, 12, 13, 14, 

15 ,16, 17 
Тестирование 

5 

 

Таблица 5.2 

Применение балльной системы для проверки результатов обучения  

(очно-заочная форма обучения) 

 



Номер раздела/темы  Формы текущего контроля  

обучающихся 

Баллы по видам работ, 

выполняемым студентами 

 Т. 1, 2, 3 Контрольная работа 25 

Т. 1, 2, 3 Контрольная точка 1 25 

Т. 4, 5, 6, 7, 8, 9 Контрольная работа 25 

Т. 4, 5, 6, 7, 8, 9 Контрольная точка 2 25 

 Т. 10, 11, 12 Контрольная работа 25 

Т. 10, 11, 12 Контрольная точка 3 25 

Т. 13, 14, 15, 16, 

17 
Контрольная работа 25 

Т. 13, 14, 15, 16, 

17 
Контрольная точка 4 25 

 

Выполнение всех видов текущего контроля в каждой контрольной 

точке осуществляется в комбинированном формате – в письменном и устном 

виде. 

        

7.6. Методические указания для обучающихся  

по освоению дисциплины 

 

Самостоятельная работа обучающихся является одним из основных видов 

познавательной деятельности, направленной на более глубокое и разностороннее 

изучение материалов курса «Комплексный анализ хозяйственной деятельно-

сти» и включает: обязательное выполнение домашних заданий; подготовку вы-

ступлений (сообщений, докладов) к практическим занятиям; подготовку пись-

менных контрольных работ (презентации).  

Самостоятельная работа обучающихся имеет целью закрепление и 

углубление полученных знаний и навыков, подготовку к предстоящим заня-

тиям, зачёту по дисциплине и экзамену, а также формирование коммуникатив-

ной компетенции, способности использовать Комплексный анализ хозяй-

ственной деятельности в предстоящей служебной деятельности. 

Результаты выполнения самостоятельной работы представляются обу-

чающимися во время аудиторных занятий, проверяются и оцениваются препо-

давателем в ходе аудиторных занятий, рубежного контроля и промежуточной 

аттестации – в соответствии с учебным планом и расписанием занятий (экза-

менационной сессии).  

Успешное изучение дисциплины предполагает целенаправленную ра-

боту обучающихся над освоением нормативного материала, предусмотрен-

ного учебной программой, активное участие в подготовке и проведении актив-

ных форм учебных занятий. В связи с этим обучающиеся должны руковод-

ствоваться рядом методических указаний. 

Во-первых, при изучении дисциплины следует на практических заня-

тиях максимально использовать полученные знания для решения конкретной 



задачи, результат работы на практическом занятии показывает истинный уро-

вень владения обучающимися практическими навыками; 

Во-вторых, на контрольных работах чётко уяснить задачу, правильно 

спланировать свою работу, всегда стремиться к достижению цели в указанное 

время; 

  В-третьих, сообщать преподавателю обо всех затруднениях, возника-

ющих в процессе изучения теории и практики налогообложения, и обра-

щаться к нему за консультацией по вопросам, которые невозможно решить 

самостоятельно. 

  

8. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИ-

ТЕРАТУРЫ И ИНЫХ ИСТОЧНИКОВ 

 

8.1 Нормативные правовые акты: 

1. "Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая)" от 31.07.1998 N 

146-ФЗ (ред. от 28.12.2017). 

2. "Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая)" от 05.08.2000 N 

117-ФЗ (ред. от 28.12.2017) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.01.2018). 

3. Федеральный закон от 21.11.1996 N 129-ФЗ (ред. от 28.11.2011) "О бухгал-

терском учёте". 

8.2. Основная учебная литература: 

1. Косолапова М.В., Свободин В.А. Комплексный анализ хозяйственной дея-

тельности : учебник / М. В. Косолапова, В. А. Свободин. – 3-е изд., стер. – 

Москва : Дашков и К°, 2020. – 247 с. : табл. – Режим доступа: по подписке. 

– URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id= – Библиогр.: с. 238. – 

ISBN 978-5-394-03761-0. – Текст : электронный 

2. Неяскина, Е. В. Экономический анализ деятельности организации: учебник 

для академического бакалавриата : [16+] / Е. В. Неяскина, О. В. Хлыстова. 

– Изд. 2-е, перераб. и доп. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 400 с. 

: ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=576202  – Библиогр.: с. 347-

358. – ISBN 978-5-4499-0784-4. – DOI 10.23681/576202. – Текст : электрон-

ный. 

8.3. Дополнительная учебная литература 

1. Якимова, В. А. Практикум по дисциплине «Анализ и диагностика финан-

сово-хозяйственной деятельности» : учебное пособие / В. А. Якимова. – 

Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2014. – 224 с. : ил., табл. – Режим доступа: 

по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=275155– 

ISBN 978-5-4475-2476-0. – DOI 10.23681/275155. – Текст : электронный 

2. Прыкина, Л. В. Экономический анализ предприятия : учебник / Л. В. Пры-

кина. – 3-е изд. – Москва : Дашков и К°, 2021. – 253 с. : ил., табл., граф. – 

(Учебные издания для бакалавров). – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=621928– Библиогр. в кн. – 

ISBN 978-5-394-04508-0. – Текст : электронный. 



3. Прыкина, Л. В. Экономический анализ предприятия : учебник / Л. В. Пры-

кина. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва : Юнити, 2017. – 407 с. : ил., табл., 

схем., граф. – Режим доступа: свободный. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=615883  – Библиогр. в кн. – 

ISBN 5-238-00503-2. – Текст : электронный.  

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

9.1. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

−  http://www.consultant.ru/ Справочно-правовая система «Консуль-

тант Плюс»  

− http://www. rosfinnadzor.ru Федеральная служба финансово-бюджетного 

надзора Российской Федерации. 

− http://www. nalog.ru Федеральная налоговая служба Российской Федера-

ции. 

− http://www. minfin.ru Министерство финансов Российской Федерации.  

− http://www. rosfinnadzor.ru Федеральная служба финансово-бюджетного 

надзора Российской Федерации.  

 

9.2. Технические средства и программное обеспечение 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспече-

ние, в том 

числе отечественного производства 

1. Microsoft Windows (лицензионное программное обеспечение) 

2. Microsoft Office (лицензионное программное обеспечение) 

3. Google Chrome (свободно распространяемое программное обеспе-

чение) 

4. Microsoft Visual Studio (лицензионное программное обеспечение) 

5. Microsoft SQL Server Management Studio (лицензионное про-

граммное 

обеспечение) 

6. Microsoft Visio (лицензионное программное обеспечение) 

7. Notepad++ (свободно распространяемое программное обеспече-

ние) 

8. Антиплагиат. Вуз (лицензионное программное обеспечение) 

9. Консультант+ (лицензионное программное обеспечение отече-

ственного 

производства) 

10. 1C: Предприятие 8.3 (лицензионное программное обеспечение) 

 

- мультимедийный проектор и экран; персональный компьютер с про-

граммным обеспечением: операционная система Windows 10; офисный пакет 

Microsoft Office 2019/2021, включающий программу подготовки и демонстра-

ции презентаций Microsoft PowerPoint; 



- учебная доска (маркерная). 

 

9.3. Современные профессиональные базы данных и информаци-

онно-справочные системы 

- Консультант+ (лицензионное программное обеспечение отечествен-

ного 

производства); 

- http://www.garant.ru (ресурсы открытого доступа); 

- электронно-библиотечныее системы: ЭБС «Университетская библио-

тека онлайн»; (URL: https://www.biblio-online.ru/). 

- ЭБС Лань https://e.lanbook.com. 

 

9.4. Материально-техническая база 

Учебные аудитории для проведения: 

занятий лекционного типа, обеспеченные наборами демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающих тематические 

иллюстрации, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных кон-

сультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, помещения для 

самостоятельной работы, оснащенные компьютерной техникой с возможно-

стью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду организации, помещения для хране-

ния и профилактического обслуживания учебного оборудования. 

Кабинеты и другие помещения: 

Лингафонный кабинет; 

Спортивный зал; 

Фитнес-зал; 

Зал тяжелой атлетики; 
 

 

https://www.biblio-online.ru/
https://e.lanbook.com/
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